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Jugend heute — eine ,politische Generation?
Ausgewahlte Ergebnisse der 18. Shell Jugendstudie

 Pragmatische Grundhaltung bleibt bestehen;

e Politisches Interesse seit 2002 gestiegen - allerdings nicht
zwischen 2015 und 2019;

 Die Angste im Hinblick auf Umweltverschmutzung und
Klimawandel haben zwischen 2015 und 2019 deutlich
zugenommen,;

« Das Engagement Jugendlicher ist schwankend und seit 2015
leicht rUcklaufig; der wichtigste Ort flr die Austibung freiwilligen
Engagements ist nach wie vor der Verein;

e Bildung und soziale Herkunft beeinflussen die
Engagementbereitschaft junger Leute.

Martina Gille, 06.11.2019
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Gesellschaftliches und politisches
Engagement junger Menschen in
verschiedenen Vereinen, Verbanden,
Organisationen und Initiativen
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Aktive in Vereinen, Initiativen und Gruppen nach
Altersgruppen (in %)
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Quelle: DJI-Survey AID:A 2014 (gewichtet); 12- bis 29-Jahrige, N=11.381.

27-29

Mindestens in 1
Verein/Verband aktiv

e==Sportverein
esmAnderer Verein oder Verband

===Kirchliche oder religitse
Gruppe

=== ewerkschaft oder
Berufsverband (ab 16 Jahren)

===Gruppe/lInitiative

=== esangsverein, Musikverein,
Theatergruppe o.4a.

* Frage zu Vereinen: Sagen Sie mir bitte, ob Sie in den folgenden Vereinen oder Verbénden aktiv sind?
** Frage zu Initiativen/Gruppen: Sind Sie in einer Initiative oder Gruppe aktiv, die politische Themen aufgreift wie Umweltschutz, Frieden,

Menschenrechte, Tierschutz oder andere soziale Probleme?
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Aktive junge Frauen und Manner in verschiedenen Dl
Vereinen/Organisationen und Gruppen (in %) J

Juge :;i::titut
Sportverein

Kirchliche oder religiose Gruppe

Gesangsverein, Musikverein,
Theatergruppe o.4.

Freiwillige Feuerwehr,
Technisches Hilfswerk, DLRG 0.4.

Gewerkschaft oder Berufsverband

(ab 16 Jahren) .
Heimat-, Burger- oder S
Schutzenverein B mannlich

Politische Organisation oder
Partei

Anderer Verein oder Verband

Mindestens in 1 Verein/Verband
aktiv

Gruppe/Initiative
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Quelle: DJI-Survey AID:A 2014 (gewichtet); 12- bis 29-Jahrige, N=11.381.

* Frage zu Vereinen: Sagen Sie mir bitte, ob Sie in den folgenden Vereinen oder Verbanden aktiv sind?

** Frage zu Initiativen/Gruppen: Sind Sie in einer Initiative oder Gruppe aktiv, die politische Themen aufgreift wie Umweltschutz, Frieden,
Menschenrechte, Tierschutz oder andere soziale Probleme?
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Die Geschlechterunterschiede bezlglich der
Engagementquote werden geringer — Ergebnisse von 1999
und 2014
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Abbildung: Freiwillig Engagierte nach Altersgruppen und Geschlecht, 1999 und 2014 (in %)

Quelle: siehe Abbildung "Anstieg des freiwilligen Engagements”; eigene Darstellung.
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Anstol3e zum Engagement:
Eigeninitiative oder Ansprache durch Andere (in %)

70
51 50
47 45 39 a7
0
14-29 Gesamt Frauen Manner 1999 2014
Jahre
B Wurde gefragt @ Eigeninitiative

Quelle: FWS 2014, zitiert nach Simonson, Julia/Vogel, Claudia/Tesch-Romer, Clemens (Hrsg.), 2017: Freiwilliges

Engagement in Deutschland — Der Deutsche Freiwilligensurvey 2014. Wiesbaden: Springer VS, S. 418/419; eigene
Darstellung.

Frage an freiwillig Engagierte zu Eigeninitiative: Ging die Initiative von lhnen selbst aus oder wurden Sie gefragt, ob
Sie die Aufgabe Gbernehmen wollen?
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AnstofRe zum Engagement durch Andere bei 14- bis 29- Dyl
Jahrigen (in %)

Familienmitglieder, Freunde oder
Bekannte, die dort schon aktiv waren
Leitende Personen aus

Engagementumfeld

Erfahrungen in der Familie |

Schule, Hochschule, Ausbildung |

Medien oder Internet
Informations- und Kontaktstelle

Arbeitgeber

v ]

Freiwilligendienst
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Quelle: FWS 2014, zitiert nach Simonson, Julia/Vogel, Claudia/Tesch-Rémer, Clemens (Hrsg.), 2017: Freiwilliges
Engagement in Deutschland — Der Deutsche Freiwilligensurvey 2014. Wiesbaden: Springer VS, S. 423; eigene
Darstellung.
Frage an freiwillig Engagierte zu Anstél3e zum Engagement: Woher kam fir Sie damals der Anstol3, die Tatigkeit
zu Ubernehmen? Ich lese Ihnen nun verschiedene Méglichkeiten vor. Sagen Sie mir bitte jeweils, ob die Aussage
zutrifft oder nicht zutrifft. Der Anstof3 kam von ...
Martina Gille, 06.11.2019 9




Engagementmotive freiwillig Engagierter (14-29 Jahre)
(in %) Dyl

Deutsches
Jugendinstitut

Mein Engagement macht mir Spal} 16

Ich will vor allem mit anderen Menschen
zusammenkommen

N
(o)}

Ich will die Gesellschaft zumindest im Kleinen
mitgestalten

Ich will mir Qualifikationen erwerben, die im
Leben wichtig sind

w
=

N
(o))

Ich will mit Menschen anderer Generationen
zusammen sein

ol

Ich will durch mein Engagement auch
beruflich vorankommen

Ich will Ansehen und Einfluss in meinem
Lebensumfeld gewinnen

N

Ich will mir durch das Engagement etwas
dazuverdienen

o -
l
H
N
(@)
H

100

m Stimme voll und ganz zu @ Stimme eher zu

Quelle: Muller, Doreen/Hameister, Nicole/Lux, Katharina, 2016: Anstof3 und Motive fir das freiwillige Engagement. In: Bundesministerium fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.), 2016: Freiwilliges Engagement in Deutschland - Der Deutsche Freiwilligensurvey 2014. Hrsg. von Julia
Simonson, Claudia Vogel, Clemens Tesch-Romer. Berlin, S. 407-426, S. 422; eigene Darstellung. Frage: Sagen Sie mir bitte, ob Sie den folgenden
Aussagen Uber Ihr Engagement voll und ganz zustimmen, eher zustimmen, teils/teils zustimmen, eher nicht zustimmen oder ganz und gar nicht
zustimmen. Dargestellt sind die Prozentwerte derjenigen, die voll und ganz zustimmen bzw. eher zustimmen.
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Fazit und Ankntpfungspunkte fur die
Engagementforderung

Die junge Generation will die Gesellschaft mitgestalten und verbessern (Fridays
for Future, Hambacher Forst).

Geld spielt weniger eine Rolle als persodnliche Betroffenheit, Spafld und
Gemeinschatt.

Gesellschaftliches und politisches Engagement muss fir junge Leute mit einem
personlich fassbaren Nutzen verbunden sein wie Kompetenzerwerb und soziale
Netzwerkbildung.

Engagementerfahrungen von Mutter/Vater wirken positiv auf das freiwillige
Engagement ihrer Kinder.

Was bedeutet das fur Vereine:

Gestaltungsmadglichkeiten bieten — sich flr neue Ideen 6ffnen;

Gesellschaftliche Bedeutung aufzeigen: Inklusion, Integration, Einsatz in
Notfallen (Rotes Kreuz, Feuerwehr);

und vor allem, Spal3 und Begegnung bieten (sportlicher Wettkampf, Austausch
uber Grenzen hinweg, Sommerlager....).

Martina Gille, 06.11.2019
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!
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