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1 Einleitung

1.1 Anlass und Ziel

Die Konstanzer Burgerbefragung ist eine jahrlich stattfindende Bevolkerungsumfrage mit
dem Ziel, Gemeinderat, Stadtverwaltung und der interessierten Offentlichkeit aktuelle
Informationen Uber die Lebenssituation und Bedurfnisse der Konstanzer Birgerinnen und
Burger bereitzustellen.! Dabei werden ausgewahlte Fragen zur Lebenssituation jeweils
wiederholt und durch verschiedene Schwerpunkte ergénzt. Die erste Befragungswelle mit
dem Schwerpunktthema ,Wohnen in Konstanz“ fand im Sommer 2008 statt. Im Rahmen
des vorliegenden Berichts zur Befragung im Sommer 2009 werden zentrale Ergebnisse
zum Schwerpunktthema ,ehrenamtliches Engagement® vorgestellt. Ein weiterer Abschnitt
ist den sozialen Netzwerken der Konstanzer Bevolkerung gewidmet. Aul3erdem werden
Resultate aus der aktuellen Befragung zur Zufriedenheit in Konstanz mit verschiedenen
Lebensbereichen und Einrichtungen, zum Image der Stadt und zu Einschatzungen zur
Stadtverwaltung mit den Resultaten aus der Befragung vom Sommer 2008 verglichen.
Schlief3lich wird auch die mogliche Einfihrung eines Fahrradverleihsystems aus der Sicht

der Konstanzer Bevdlkerung bewertet.

Die Burgerbefragung wird von der Stadt Konstanz in Kooperation mit der Universitat Kon-
stanz (Arbeitsbereich fir empirische Sozialforschung) durchgefiihrt. Methodisch kommt
eine Kombination aus Online-Befragung und schriftlicher Befragung zum Einsatz. Beiden
Befragungswellen liegen Zufallsstichproben aus dem Melderegister zu Grunde. Damit ist
die mogliche Verzerrung der Online-Befragung darstellbar und wesentlich kleiner als bei
selbstrekrutierten Online-Panels.? Die Daten der Konstanzer Biirgerbefragung liefern im
Rahmen der Ublichen methodologischen Probleme (vgl. Anhang) ein hinreichend dif-

ferenziertes Abbild der Konstanzer Bevolkerung.

Alle Auswertungen werden hinsichtlich méglicher Unterschiede nach Altersgruppen (18-30
Jahre, 31-59 Jahre und Uber 59 Jahre), Geschlecht und bei einigen Aspekten nach Stadt-

! Aus Griinden der Lesbarkeit wird im Folgenden auf die Nennung der weiblichen Form verzichtet.

2 Bej selbstrekrutierten Online-Panels, sogenannten Open Access Panels, kénnen sich alle interessierten Personen fiir die Teilnahme
an Befragungen registrieren. Hierbei entstehen h&ufig Verzerrungen, da sich beispielsweise nur diejenigen Personen registrieren, die
ein spezielles Interesse an dem Befragungsthema haben und Registrierungen von &lteren Personen besonders selten sind. Die so

entstandenen Verzerrungen sind nur schwer abschéatzbar.
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regionen berichtet. Die Zuweisung der 15 Konstanzer Stadtteile zu vier Regionen erfolgt
nach der Zuordnungslogik der Innerstadtischen Raumbeobachtung (IRB) des Bundes-

amtes fiir Bauwesen und Raumordnung (BBR) (Abbildung 1.1).3

Abbildung 1.1: Zuordnung Konstanzer Stadtteile zu Regionen nach IRB-Lagetypen

Innerstadtische Lagetypen des IRB

Innerstadtische Lagetypen (IREB-Lagetypen gemal klassischer Zentrenkonzeption)

der Stadt Konstanz Zur Charakterisierung der administrativ festgelegten Stadtteile
Stand Aug. 2008 istals Ordnungsschema die geographische Zentralitat weit
werbreitet: Die Stadtteile werden nach ihrer Lage in Bezug zum
Hauptzentrum der Stadt unterschieden.

City
Cityrand Innere
Vororte Stadt
(Litzelstetten,
Dingelsdorf, Stadt
Dettingen,
Wallhausen) itz
Stadt-
region
Vororte
Nahbereich
{Umland van Konstanz) Nahbereich

* Stadtrand: Petershausen-Ost, Kinigsbau, Allmannsdorf,
Staad Furstenberg, ¥Ywollmatingen, Industriegebiet, Egg

1.2 Methodik

Die Befragten der Erhebungswelle vom Sommer 2009 gelangten auf unterschiedlichen
Wegen in die realisierte Stichprobe. Erstens handelt es sich um registrierte Befragungs-
teilnehmer aus der Erstbefragung vom Sommer 2008. Zweitens wurden Personen aus

einer Zufallsstichprobe von 1.076 deutschen oder auslandischen Personen tber 18 Jahren

® Die Zuordnung erfolgt dabei nach dem Zentrenkonzept, wonach Gebietstypen nach ihrer Zentralitdt unterschieden werden. Um das
Zentrum gruppiert sich ein Ring angrenzender Stadtteile: zunéchst der zentrale Geschéaftsbereich mit urbanem Charakter (Cityrand),
weitere Stadtteile zumeist entstanden durch Erweiterungsschube der Grunderzeit (Stadtrand) sowie landlich gebliebene eingemeindete
Dorfer (Vororte). Fir weitere Informationen s. BBR (2007): Innerstadtische Raumbeobachtung: Methoden und Analysen. Berichte, Band
25, Bonn.
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mit Erstwohnsitz in Konstanz nachrekrutiert, die sich wahlweise online oder per schrift-

lichem Fragebogen beteiligen konnten.

Die Startbefragung im Sommer 2008 hatte eine erfreulich hohe Ricklaufquote von 41,5
Prozent. Dieser Wert konnte im Sommer 2009 nicht erreicht werden. Im Vorjahr hatten
sich 1.247 Personen registriert und davon 1.147 Personen an der Online-Befragung
teilgenommen. Von den registrierten Personen gingen im Sommer 2009 584 Antworten
ein. Damit betrdgt die Rucklaufquote gemessen an den Registrierungen bzw. den
Teilnahmen an der ersten Befragungswelle 46,8 bzw. 50,9 Prozent. Aus der
Nachrekrutierung (N=1.076) wurden 196 Online-Teilnahmen und 69 schriftliche
Fragebogen gezahlt (Rucklaufquote der Nachrekrutierung: 24,6 Prozent). Der grol3e
Unterschied in der Antwortquote zwischen beiden Befragungswellen lasst sich vor allem
durch die bei der Erstbefragung sehr intensive Feldbetreuung mit mehreren Erinnerungs-
schreiben erklaren. Insgesamt belauft sich der Rucklauf fur die zweite Befragungswelle auf
eine Fallzahl von 847 Féllen (nach Abzug von stichprobenneutralen* Ausfallen: 36,4 Pro-

zent der zur Teilnahme angeschriebenen Personen).®

Um durch die unterschiedliche Beteiligung der Befragten bestehende Verzerrungen zu be-
ricksichtigen, werden die im Bericht vorgestellten (univariaten) Befragungsergebnisse (ab
Abschnitt 3) mit einem Personengewicht (sog. Redressment-Faktor) gewichtet. Dabei
werden in der realisierten Stichprobe das Designgewicht der beiden Stichproben (mit einer
Uberreprasentation von Auslandern) und die Beteiligungswahrscheinlichkeit nach Alter,
Geschlecht, Stadtregion und Nationalitéat berlcksichtigt. Die Antwortkategorie ,weif3 nicht"
und fehlende Angaben werden grundsatzlich nicht in die Auswertungen einbezogen,
Prozentuierungsbasis bilden die jeweils gultigen Falle. Weitere Angaben zur Methodik

finden sich im Anhang.

* Stichprobenneutrale Ausfille entstehen, wenn die angeschriebenen Birger nicht erreichbar sind oder inzwischen nicht mehr in

Konstanz leben.

> Die Konstanzer Birgerbefragung soll in mittelfristiger Perspektive auch als selbstrekrutiertes Online-Panel genutzt werden. Die
insgesamt 128 Teilnahmen von Personen, die sich seit Ende 2008 fur die Teilnahme an zukunftigen Befragungen selbst registriert
haben, bleiben in diesem Bericht unberiicksichtigt. Der besondere Wert ihrer Beteiligung wird sich dann einstellen, wenn

Veréanderungsprozesse Uber mehrere Befragungswellen hinweg in den Blick genommen werden.
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2 Profil der Befragten

Die Angaben zum Profil der Befragten beziehen sich auf die 847 auswertbaren Datensatze
(davon 69 Falle aus schriftlichen Befragungen). Um maogliche Abweichungen der realisier-
ten Stichprobe von der Grundgesamtheit zu beschreiben, bezieht sich dieser Abschnitt zu-
nachst auf die ungewichteten Daten. Mit knapp der Hélfte der Befragten (46%) lebt die
grol3te Gruppe in Stadtrandlagen (Allmannsdorf, Egg, Flrstenberg, Industriegebiet, Ko-
nigsbau, Petershausen Ost, Staad, Wollmatingen), gefolgt von knapp einem Viertel an
Befragten, die in der City (Altstadt, Paradies) leben (24%). Im Cityrandgebiet (Pe-
tershausen West) leben 14 Prozent, in den Vororten (Dingelsdorf, Litzelstetten,
Wallhausen, Dettingen) wohnen 15 Prozent der befragten Konstanzer. Diese Verteilung
weist geringe Abweichungen zur Verteilung der Bewohner auf Stadtgebiete auf, wie sie
sich nach dem Melderegister ergibt. Lediglich Birger, die im Cityrandgebiet (Petershausen
West) leben, sind in der realisierten Stichprobe leicht unterreprasentiert, Befragte aus den

Vororten leicht Uberreprasentiert.

In der realisierten Stichprobe sind Manner etwas haufiger vertreten als Frauen (Manner
51%, Frauen 49%). Dies bedeutet auch, dass Manner in der Stichprobe stéarker vertreten
sind als in der Grundgesamtheit von Personen uber 18 Jahren mit Erstwohnsitz in Kon-
stanz (vgl. nachfolgend Tabelle 2.1). Die Altersspanne der Befragten reicht von 18 bis 90
Jahre, wobei sich der Median auf 43 Jahre und das arithmetische Mittel auf 44 Jahre be-
lauft. Damit liegt das arithmetische Mittel etwas unter dem Durchschnittsalter in der Grund-

gesamtheit.

Die Verteilung der Staatsangehdrigkeiten in der Stichprobe weicht von der Verteilung in
der Grundgesamtheit ab. Die deutsche Staatsangehorigkeit haben 93 Prozent der befrag-
ten Burger (davon 3 Prozent durch Einburgerung; Angaben in den Befragungsdaten), die
restlichen sieben Prozent der Befragten besitzen eine auslandische Staatsangehorigkeit.
Damit sind Personen auslandischer Nationalitat sowie eingeblrgerte Personen deutlich

unterreprasentiert (vgl. Tabelle 2.1).
Aus den Befragungsdaten lasst sich die Haushaltsgréf3e rekonstruieren: Ein gutes Finftel

der Befragten lebt in einem Ein-Personen-Haushalt (20%), 41 Prozent in einem Zwei-Per-
sonen-, 17 Prozent in einem Drei-Personenhaushalt. Weitere 23 Prozent der Befragten
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leben in einem Haushalt mit vier oder mehr Personen. Ein-Personen-Haushalte sind somit

in der Befragung geringer vertreten als in der Grundgesamtheit.

Tabelle 2.1: Stichprobenmerkmale und Grundgesamtheit

Einwohnerstatistik der
Stadt Konstanz

Merkmale Stichprobe (Wohnbevélkerung tber
18 Jahre, Hauptwohnsitz)
31.12.2008
Geschlecht Manner 51,4% 46,8%
Frauen 48,6% 53,2%
Alter Durchschnittsalter 44 Jahre 46,7 Jahre
Median 43 Jahre 45 Jahre
Hochstalter 90 Jahre 106 Jahre
Regionen City 24,3 % 22,8%
Cityrand 14,4% 16,9%
Stadtrand 46,0% 47,7%
Vororte 15,3% 12,6%
Nationalitat Deutsch seit Geburt 89,6% 83,0%
Deutsch durch Einburgerung 3,2% 3,9%
Auslander 7.2% 13%
Haushaltsgroite Durchschnittliche GréR3e 2,6 Personen 18
Ein-Personen Haushalte 19,5% 50,4%
Zwei-Personen-Haushalte 40,6% 28,5%
Drei-Personen-Haushalte 17,0% 10,4%
Vier-und-mehr-Personen-Haushalte 22,9% 10,7%

Die Teilnahme an der Burgerbefragung korreliert mit bestimmten bekannten Merkmalen
der Befragten wie Alter und Geschlecht (vgl. methodischer Anhang). Daher werden in den
nachfolgenden Auswertungen die Randverteilungen von Geschlecht, Alter, Nationalitat
und Staatsbirgerschaft in der realisierten Stichprobe durch ein Personengewicht an die

beiden gezogenen Zufallsstichproben angeglichen.

In der realisierten gewichteten Stichprobe ist ein sehr hohes Bildungsniveau festzustellen.
Uber ein Drittel der Teilnehmer besitzt einen (Fach-)Hochschulabschluss (35%) und 20
Prozent das (Fach-)Abitur. Zusammen mit fiUnf Prozent promovierten und habilitierten Per-
sonen sowie etwa funf Prozent Meistern/Technikern haben fast zwei Drittel (64%) der

befragten Konstanzer einen htéheren Bildungsabschluss. Weitere 18 Prozent der Befra-
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gungsteilnehmer haben eine Lehre oder einen Berufsschulabschluss gemacht. Mittlere
Reife und Volks- bzw. Hauptschulabschluss sind bei zwolf Prozent bzw. etwa vier Prozent
als hochster Abschluss vorhanden, so dass der Anteil an Blrgern ohne Abschluss in der
Befragung verschwindend gering ist (unter 1%). Zudem sind weniger als ein Prozent der
befragten Konstanzer Uber 18 Jahren noch Schiler, eine Minderheit von 1,5 Prozent hat
einen anderen Ausbildungsabschluss. Ein Vergleich der Ausbildungsabschliisse nach Be-
fragungsmodus (online vs. schriftlicher Fragebogen) verdeutlicht, dass die Befragungsteil-
nahme im Online-Modus mit hdherer Ausbildung einhergeht. Hierdurch wird erneut die

Notwendigkeit des Angebots einer schriftlichen Befragung unterstrichen.

Arbeitslose Befragte sind mit zwei Prozent der Befragten nur sehr gering in der Stichprobe
vertreten. Die Arbeitslosigkeit in Konstanz betradgt nach Angaben des Arbeitsamtes etwa
funf Prozent (mit Allensbach und Reichenau).® Die relative Mehrheit von 37 Prozent der
befragten Personen arbeitet Vollzeit. Teilzeittatigkeiten und geringfligige Beschaftigung
sind mit jeweils zwolf Prozent und drei Prozent deutlich seltener. Mit 15 Prozent an
Schilern und Studenten sowie 0,5 Prozent Auszubildenden wird der Konstanzer Status
als Bildungs- und Studentenstadt deutlich. Hausarbeit als alleinige Tatigkeit geben ledig-
lich vier Prozent der befragten Blrger an, zwei Prozent sind derzeit in Mutterschutz oder

Elternzeit. Etwa ein Funftel der Befragten (22%) ist bereits in Rente oder Pension.

Hinsichtlich der Haushaltsstruktur lasst sich sagen, dass in 20 Prozent der erreichten
Haushalte Kinder unter 16 Jahren leben. Das fur die HaushaltsgroRe adjustierte Netto-
aquivalenzeinkommen’ der befragten Konstanzer liegt im Mittel bei 1.748 Euro, der
Median liegt bei 1.522 Euro — eine hypothetische Niedrigeinkommensschwelle (weniger
als 50% des Medians) bei 761 Euro. Damit liegen 16 Prozent der an der Befragung
teiinehmenden Haushalte unterhalb dieser Niedrigeinkommensschwelle. Schliel3t man die
befragten Studierenden aus, erhoht sich der Mittelwert auf 1.876 Euro, wobei der der
Median nun bei 1.666 Euro liegt. Bei dieser Berechnung befinden sich elf Prozent der be-
fragten Konstanzer unterhalb dieser Niedrigeinkommensgrenze. Die Gesamtverteilung des
Nettoaquivalenzeinkommens ist in Abbildung 2.1 dargestellt. Sie weist eine rechtsschiefe

Verteilung auf. Einige (wenige) Konstanzer berichten ein recht hohes Einkommen. Die

6http://www.arbeitsagentur.de/nn_168118/Dienststellen/RD—BW/Konstamz/AA/Internet—AA—Konstanz/Presse/Presseinformationen/
2009/012-Deutlicher-Anstieg-der-Arbeitslosenzahl-auf-ueber-9000.html (19.10.2009). Die beiden Werte sind nur bedingt vergleichbar.

" Das Nettoaquivalenzeinkommen wurde ohne Angaben von Studenten berechnet. Die vorgenommene Gewichtung folgt der

modifizierten OECD-Skala. Danach wird der Hauptverdiener einfach, weitere Personen ab 15 Jahren mit dem Faktor 0,5 und Personen

unter 15 Jahren mit dem Faktor 0,3 gewichtet.
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hochsten Werte liegen bei 18.000 und 50.000 Euro und sind nicht in der Grafik
berucksichtigt.

Abbildung 2.1: Nettoadquivalenzeinkommen (ohne Studierende)

o
N

Prozent

T
0 2000 4000 6000 8000

Haushaltsaquivalenzeinkommen in Euro

Basis: alle Befragte N=847

N=641, aufgrund des Ausschluss von Studenten und fehlender Angaben, Extremwerte sind nicht
bertcksichtigt

Frage: Wie hoch ist das gesamte Nettoeinkommen des Haushaltes, in dem Sie leben, insgesamt pro Monat?
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3 Mitgliedschaften, Aktivitat und ehrenamtliche Tatigkeit

Beim Themenschwerpunkt der Befragung im Sommer 2009 werden unterschiedliche Beta-
tigungsfelder des burgerschaftlichen Engagements betrachtet. Grundsatzlich wird unter-
schieden zwischen reinen Mitgliedschaften in Vereinen, Parteien, Initiativen oder son-
stigen Gruppen unabhangig von einer aktiven Beteiligung, den gegenwartigen Aktivitaten
der Konstanzer Bevolkerung (unabhangig von Mitgliedschaften) und deren ehrenamtlichen

Tatigkeiten, verstanden als die verbindliche Ubernahme von Aufgaben und Funktionen.

Mit der Unterscheidung von Mitgliedschaft und Aktivitat wird der Tatsache Rechnung ge-
tragen, dass die bloRe Mitgliedschaft nicht unbedingt mit Aktivitat (oder gar Ehrenamt) ver-
bunden sein muss. Dennoch sind Angaben zur Mitgliedschaft inhaltlich interessant (bei-
spielsweise sind Vereine institutionelle Trager von birgerschaftlichem Engagement) und
zur Validierung der Stichprobe (siehe unten) hilfreich. Mit der Unterscheidung von Aktivitat
und Ehrenamt folgt der vorliegende Bericht dem Konzept des Survey der Bundesregierung
~Freiwilliges Engagement in Deutschland®, der 1999 und 2004 erhoben wurde und fur den
fur Baden-Wirttemberg eine Sonderauswertung vorliegt (die dritte Welle des sog.
.Freiwilligensurvey* wurde 2009 erhoben; Auswertungen liegen zum Zeitpunkt der
Berichterstellung noch nicht vor). Inshesondere die differenzierte Erfassung von Aktivitaten
(unabhangig von einer eventuellen Mitgliedschaft) und dem weitergehenden ehren-
amtlichen Aktivitaten ist dabei zentral. In Abbildung 3.1.1 werden die drei Aspekte von bur-

gerschaftlichem Engagement im Uberblick dargestellt.

Da die Teilnahme an der Befragung abgesehen von den dargestellten Abweichungen hin-
sichtlich der soziodemographischen Merkmale sehr stark von der allgemeinen, burger-
schaftlich orientierten Kooperationsbereitschaft abhangt, missen die nachfolgend berich-
teten Resultate zu Beteiligungsraten (bei Mitgliedschaft, Aktivitat und ehrenamtlichen
Tatigkeiten) als Uberschatzung des tatsachlichen Engagements angesehen werden. Die
offentlich verfigbaren Angaben zu Vereinsmitgliedschaften, speziell in Sportvereinen, kén-
nen bei der Untersuchung der ungefahren Uberschatzung herangezogen werden (vgl. Ab-
schnitt 3.1).
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Abbildung 3.1: Aspekte des burgerschaftlichen Engagement

Burgerschaftliches

Engagement
| |
(formale)
Mitgliedschaft in Vereinen, Aktivitat
Verbanden, Initiativen, etc. (mit/ohne Mitgliedschaft)
(Abschnitt 3.1) (Abschnitt 3.2.1)

Ehrenamtliche Tatigkeit
(aktive Mitarbeit, verbindliche
Ubernahme von Aufgabe und

Funktionen)
(Abschnitt 3.2.2)

In den Abschnitten 3.1, 3.2.1 und 3.2.2 werden jeweils auch Ubergreifende Anteilswerte
berichtet: wie viele Konstanzer sind Mitglied in wenigstens einem Verein (,Vereinsquote"),
wie viele sind zumindest in einem Bereich aktiv (,Aktivitatsquote*) oder sogar ehrenamtlich

tatig (,Ehrenamtsquote®).

3.1 Mitgliedschaften

Bei der Frage nach den Mitgliedschaften wurde den Teilnehmern eine Liste mit neun Be-
reichen vorgelegt (Sport, Kultur, sozialer Bereich, berufliche Interessensvertretung,
Freizeit, Umwelt, burgerschaftliche Aktivitat, Politik und Gesundheit). Es wurden pro
Bereich auch Beispiele von mdglichen Vereinen genannt, um die Zuordnung fur die
Befragten zu erleichtern (vgl. Abbildung 3.1.1). Die Ergebnisse zu den Mitgliedschaften
(wohlgemerkt: unabhangig davon, ob sich diese derzeit auch aktiv in den verschiedenen
Bereichen beteiligen) werden in Abbildung 3.1.1 dargestellt. Es ergibt sich eine deutliche

Rangfolge der einzelnen Bereiche. Am haufigsten sind die Konstanzer mit einem Anteil
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von 41 Prozent in Sportvereinen Mitglied. Wertet man die verfligbaren Angaben der
amtlichen Statistik aus, kommt man bei etwa offiziell gezahlten 23.000 Mitgliedschaften
(ohne Jugendliche) und einer Wohnbevolkerung (Uber 18 Jahre, erster Wohnsitz) von
etwa 66.000 Personen — unter der Annahme, dass Doppeltmitgliedschaften in mehreren
Sportvereinen relativ selten sind — auf eine Quote von 34-35 Prozent. Die Differenz der
beiden Anteilswerte von etwa sieben Prozentpunkten liefert einen ungefahren Anhalts-

punkt fur die diskutierte Selektivitat der realisierten Stichprobe.

Hinter der Mitgliedschaft in Sportvereinen folgen mit deutlichem Abstand Vereine im
kulturellen und sozialen Bereich. In den Ubrigen Bereichen sind maximal 14 Prozent der
Konstanzer Mitglied. Eher wenige Konstanzer weisen dabei in der Politik (6%) oder im Ge-

sundheitsbereich (4%) eine Mitgliedschaft auf.

Die Sportvereine bestatigen ihre Vorrangstellung fir Frauen und Manner. Manner sind mit
46 Prozent jedoch deutlich haufiger in Sportvereinen Mitglied als Frauen (38%). Bei den
Frauen folgen an zweiter Stelle Mitgliedschaften im sozialen Bereich (20%) und an dritter
Stelle mit 19 Prozent die Mitgliedschaften im kulturellen Bereich. Bei den Mannern steht
der kulturelle Bereich an zweiter Stelle (22%). Dahinter folgen gleichermal3en Mitglied-
schaften im Bereich der beruflichen Interessenvertretung und im sozialen Bereich mit je-

weils 18 Prozent.

Auch die drei betrachteten Altersgruppen sind am haufigsten Mitglied in den Bereichen
Sport, Kultur und Soziales. Die Anteile der Mitgliedschaften unterscheiden sich jedoch
auffallend je nach dem Alter der Befragten. In den drei fihrenden Bereichen fallen die An-
teilswerte der Konstanzer ab 60 Jahren jeweils deutlich hoher aus als in den beiden an-
deren Altersgruppen. Die Mitgliedschaften nehmen in diesen Bereichen mit steigendem

Lebensalter zu.
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Abbildung 3.1.1: Mitgliedschaften

Bereich Sport
(z.B. in einem Sportverein
oder in einer Bewegungsgruppe)

Bereich Kultur
(z.B. einer Theater- oder Musikgruppe, einem
Gesangswerein, einer kulturellen Vereinigung oder
einem Forderkreis)

Sozialer Bereich
(z.B. in einem Wohlfahrtsverband oder einer anderen
Hilfsorganisation, in der Nachbarschaftshilfe oder einer
Selbsthilfegruppe)

Bereich beruflicher Interessensvertretung
(z.B. in einer Gewerkschatft, einer
Arbeitsloseninitiative)

Bereich Freizeit
(z.B. in einem Verein, einer Jugendgruppe oder einem
Seniorenclub)

Bereich Umwelt
(z.B. in einem entsprechenden Verband oder Projekt)

Bereich biirgerschaftlicher Aktivitat
(z.B. in Brgerinitiativen oder Arbeitskreisen zur Orts
und Verkehrsentwicklung, aber auch Birgerclubs und
sonstiges, das bisher nicht genannt wurde)

Bereich Polititk
(z.B. in einer Partei, im Gemeinderat oder Stadtrat, in
politischen Initiativen oder Solidaritéatsprojekten)

Gesundheitsbereich
(z.B. als Helfer in der Krankenpflege oder bei
Besuchsdiensten, in einem Verband oder einer
Selbsthilfegruppe)

Basis: alle Befragte N=847
N=835 aufgrund fehlender Angaben
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Frage: Zu Beginn der Befragung bitten wir Sie uns zu sagen, ob Sie generell in den aufgefiihrten Vereinen,
Initiativen, Gruppen, Parteien oder Projekten Mitglied sind. Sind Sie Mitglied im...

Wie bereits zuvor bei den Auswertungen nach Geschlecht und Alter gehéren die Bereiche

Sport, Soziales und Kultur auch in den vier Stadtregionen zu den drei Bereichen mit den

meisten Mitgliedschaften. Dabei sind jedoch besonders viele Befragte aus den Vororten in
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Sportvereinen Mitglied (49%), wéahrend die Anteile in den Ubrigen Regionen zwischen 40
und 43 Prozent liegen. Eine Mitgliedschaft im kulturellen Bereich rangiert mit Ausnahme
der Innenstadt (City) an zweiter Stelle. Dabei finden sich in den Randbezirken (maximal
24%) etwas mehr Mitgliedschaften als in zentrumsnahen Regionen (minimal 16%). Bei
Bewohnern des Cityrands nehmen neben dem kulturellen Bereich auch gleichermal3en
Mitgliedschaften im Bereich der beruflichen Interessensvertretung den zweiten Platz ein.
Bewohner der City sind haufiger im sozialen Bereich Mitglied (18%) als im kulturellen Be-
reich (16%). Weitere Unterschiede in den Regionen bestehen bei Mitgliedschaften im Frei-
zeitbereich, die mit Mitgliedschaften mit einem Anteil von 20 Prozent von den Vororten an-
gefuhrt werden und im Bereich der blrgerschaftlichen Aktivitat. In diesem Bereich sind Be-
wohner der City und der Vororte mit jeweils etwa 12 Prozent haufiger Mitglied als in den

beiden anderen Regionen.

Betrachtet man alle angegebenen Mitgliedschaften gemeinsam, erhalt man eine ,Mitglied-
schaftsquote* der Konstanzer Bevolkerung von 70 Prozent. Nur eine Minderheit der Be-
fragten von 30 Prozent ist demnach in keinem einzigen Verein Mitglied. Dieses Ergebnis
verdeutlicht die grof3e Bedeutung von Vereinsmitgliedschaften in der Konstanzer

Bevolkerung.

3.2 Aktivitaten und ehrenamtliches Engagement

Nach der Abfrage zu den Mitgliedschaften wurden die Befragten um Auskinfte zu ihren
Aktivitaten in 14 Bereichen gebeten. Zusatzlich zu den bereits bei Mitgliedschaften abge-
fragten Bereichen ging es um die Bereiche Schule/Kindergarten, kirchlich-religiéser Be-
reich, Jugendarbeit, Justiz und Rettung/Feuerwehr (jeweils mit Nennung von Beispielen,
vgl. Abbildung 3.2.1). Die Frageformulierung verdeutlichte explizit, dass es darum geht,
Aktivitdten auch unabhéangig von Mitgliedschaften anzugeben. Zur Unterscheidung von
Aktivitat (,Gemeinschaftsaktivitat*) und Ehrenamt (,freiwilliges Engagement*) nehmen wir

Bezug auf die Konzepte des zitierten ,Freiwilligensurvey“ (siehe Kasten).?

® Hoch, Hans/Klie, Thomas/Wegner, Martina 2006: Burgerschaftliches Engagement in Baden-Wurttemberg. Landesauswertung zu den
Ergebnissen des 2. Freiwilligensurvey 2004. Evangelische Fachhochschule Freiburg Juli 2006. Zitiert wird Thomas Gensicke (2005):

Freiwilliges Engagement in Deutschland 2004. Lander-Tabellenband. Vorgelegt von TNS Infratest Sozialforschung. Munchen.
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Zur Unterscheidung von (Gemeinschafts-)Aktivitat und (ehrenamtlichem) Engagement

Birgerinnen und Burger haben vielfaltige Mdglichkeiten, sich in Gruppen, Vereinen, Organisationen und Ein-
richtungen zu beteiligen. Diese aktive Beteiligung im offentlichen Raum der Organisationen und Einrich-
tungen ist zwar noch kein freiwilliges Engagement, aber oft die Voraussetzung dafir. Die aktive 6ffentliche
Beteiligung von Birgerinnen und Birger bezeichnet der ,Freiwilligensurvey* als ,Gemeinschaftsaktivitat".
Eine Person, die z.B. in einer Mannschaft im Sportverein spielt oder sich an einer Freizeitgruppe beteiligt, ist
gemeinschatftlich aktiv. Wird diese Person im Verein auf eine Trainerfunktion hin angesprochen, tbernimmt
sie damit eine qualitativ andere Tatigkeitsform, die der ,Freiwilligensurvey* als freiwilliges Engagement be-
zeichnet. Das betrifft auch die erwahnte Person in der Freizeitgruppe, wenn sie z.B. die Funktion des Kas-
senwarts ausibt. Denselben Unterschied gibt es zwischen zwei Jugendlichen, von denen der eine sich in
einer Jugendgruppe als Mitglied ohne weitere Pflichten beteiligt und der andere die Leitung oder andere
Funktionen in einer solchen Gruppe tibernommen hat. Der eine ist ,nur” teilnehmend aktiv, der andere frei-

willig engagiert (vgl. Gensicke et al 2005: 35).

(tbernommen aus Hoch et al. 2006:10)

Die Befragten sind wie bereits bei den Mitgliedschaften gré3tenteils auch im Bereich Sport
aktiv (69%, dunkle Balken in Abbildung 3.2.1). Uber die Halfte der Befragten ist auBerdem
im Freizeitbereich aktiv, gefolgt vom kulturellen Bereich mit noch 44 Prozent. In den
ubrigen Bereichen fallt der Aktivitatsgrad deutlich geringer aus und erreicht maximal 28
Prozent (sozialer Bereich). Ein gewichtiger Teil der berichteten Aktivitaten ist damit nicht
an Vereinsmitgliedschaften gebunden. Sehr deutliche Unterschiede finden sich fur die
Bereiche Freizeit (Verein: 14%, Aktivitat: 53%), Sport (Verein: 41%, Aktivitat: 69%) und
Kultur (Verein: 21%, Aktivitat: 44%). Auch im Sozial- und Gesundheitsbereich sind das
Niveau von Vereinsmitgliedschaft und Aktivitat nicht deckungsgleich (Sozialbereich Verein:
19%, Aktivitat: 28%, Gesundheitsbereich Verein: 4%, Aktivitat: 14%). In den Bereichen
Politik, burgerschaftliche Aktivitat und Umwelt ist die Aktivitatsrate nur geringfiigig hoher
als die Mitgliedschaftsrate. Allein im Bereich beruflicher Interessensvertretung ist dies
umgekehrt: Bei Mitgliedschaften ergibt sich eine Quote von 14 Prozent, wahrend nur elf

Prozent der Befragten angeben, in diesem Bereich auch aktiv zu sein.

Bei einer bereichsubergreifenden Perspektive ergibt sich eine sehr hohe ,Aktivitatsquote*
von 88%. Neun von zehn Befragten sind zumindest in einem der abgefragten 14 Bereiche

aktiv.
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Abbildung 3.2.1: Aktivitat und ehrenamtliches Engagement

Bereich Sport
(z.B. als Vorstand, Ubungsleiter, Schiedsrichter)

Bereich Freizeit
(z.B. Funktion in einer Fasnachtszunft)

Bereich Kultur
(z.B. als Chorleiter, Vorstand)

Sozialer Bereich
(z.B. als Anleiterln in der Pflege oder bei sozial-karitativen
Diensten, Funktion in der Bewahrungshilfe, Integrations-

Schule / Kindergarten
(z.B. im Elternbeirat)

Kirchlich-religiéser Bereich
(z.B. in der Seelensorge, Glaubensverkiindungen, Arbeit in
Gremien)

Bereich Umwelt
(z.B. als Mitarbeiter in einem entsprechenden Verband
oder Projekt)

Gesundheitsbereich
(z.B. als Koordinator in der Krankenpflege oder bei
Besuchsdiensten, in einem Verband oder einer

Bereich beruflicher Interessensvertretung
(z.B. in einer Gewerkschatft, einem Berufsverband, einer
Arbeitsloseninitiative)

Bereich birgerschattlicher Aktivitat

Bereich Polititk
(im Parteivorstand, im Gemeinderat oder Stadtrat, in
politischen Initiativen als Arbeitskreisleiter oder in einer

Bereich Jugendarbeit
(z.B. Kinder- oder Jugendgruppen betreuen oder
Bildungsveranstaltungen durchfiihren)

Bereich Rettung / Feuerwehr
(z.B. als Ausbildungsleiter bei der Feuerwehr, THW, DRK,
Malteser, DLRG)

Justizbereich
(z.B. als Schoffe oder Ehrenrichter, in der Betreuung von
Straffélligen oder Verbrechensopfern)
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Basis: alle Befragte N=847, N= 843 (Aktivitat) und N= 837 (Engagement) aufgrund fehlender Angaben
Frage 1: Unabhangig von einer Mitgliedschaft geht es nun darum, ob Sie in einem oder mehreren der auf-
geflhrten Bereiche aktiv sind. Bitte sagen Sie uns, sind Sie aktiv in ... (Antwortkategorien: Ja, Nein).

Frage 2: Uns interessiert nun, ob Sie in den Bereichen, in denen Sie aktiv sind, auch ehrenamtliche Tatig-
keiten austiben (...) In welchen Bereichen sind Sie derzeit ehrenamtlich tétig? (Antwortkategorien: Ja, ohne

Aufwandsentschadigung; Ja, mit Aufwandsentschadigung; Nein).
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Abbildung 3.2.2: Ehrenamtliches Engagement in Konstanz und Baden-Wiurttemberg
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Justizbereich

0 5 10 15 20

Basis: alle Befragte N=847, N= 837 (Engagement) aufgrund fehlender Angaben und Bericht
Birgerschaftliches Engagement in Baden-Wirttemberg (Landesauswertung zu den Ergebnissen des 2.
Freiwilligensurvey 2004, Zentrum fir zivilgesellschaftliche Entwicklung, Autoren: Hans Hoch, Thomas Klie
und Martina Wegner, Seite 19)

Frage: Uns interessiert nun, ob Sie in den Bereichen, in denen Sie aktiv sind, auch ehrenamtliche Téatig-
keiten austiben (...) In welchen Bereichen sind Sie derzeit ehrenamtlich tatig? (Antwortkategorien: Ja, ohne
Aufwandsentschadigung; Ja, mit Aufwandsentschadigung; Nein).

Im nachsten Schritt wurden die Konstanzer nach denjenigen Bereichen gefragt, in welchen
sie eine ehrenamtliche Funktion erfillen bzw. ehrenamtliche Aufgaben erledigen. Die
konkrete Formulierung lautete: ,Uns interessiert nun, ob Sie in den Bereichen, in denen
Sie aktiv sind, auch ehrenamtliche Tatigkeiten austiben. Gemeint ist die aktive Mitarbeit,
die verbindliche Ubernahme von Aufgaben und Funktionen. In welchen Bereichen sind Sie
derzeit ehrenamtlich tatig?“ In den Klammern der Abbildung 3.2.1 sind jeweils bereichs-
spezifische Beispiele fir solche Tatigkeiten angefiihrt (siehe auch Anhang: Fragebogen).
Die Abfrage erlaubt einen Vergleich der Konstanzer Daten mit den im ,Freiwilligensurvey*
fur 2004 fur Baden-Wurttemberg ermittelten Quoten (vgl. Abbildung 3.2.2). Zu be-
ricksichtigen ist beim Vergleich der Anteilswerte, dass beim ,Freiwilligensurvey* eine an-
dere Stichprobe (ab 14 Jahre) gezogen und ein anderes Erhebungsverfahren (Telefonbe-
fragung) eingesetzt wurde und auRerdem die Erhebungszeit um funf Jahre auseinander-
fallt. Dennoch durften die Ergebnisse des ,Freiwilligensurvey” als Referenzpunkt interes-

sant sein.
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Die meisten Ehrenamter werden in Konstanz tbereinstimmend mit den Ergebnissen zu
Mitgliedschaft und Aktivitéat in Sportvereinen ausgetbt. Mit zwolf Prozent ist der Anteil fur
Ehrenamter hier am hdchsten, er liegt erwartungsgemal jedoch deutlich unter dem Anteil
der sportlich aktiven Bevdlkerung. Fur Baden-Wirttemberg fallt der Vergleichswert 2004
mit 15 Prozent etwas hoher aus, was angesichts des eher stadtischen Umfelds in Kon-

stanz erklarbar erscheint.

Jeweils neun Prozent der Konstanzer sind in den Bereichen Freizeit und Kirche ehren-
amtlich tatig. Dahinter folgen mit jeweils sieben Prozent die Bereiche Kultur, Soziales und
Schule/Kindergarten. Diese Werte liegen ungefahr auf dem gleichen Niveau wie der Land-
esdurchschnitt 2004, nur in den Bereichen Kultur und Schule/Kindergarten sind die An-
teilswerte in Konstanz etwas niedriger. In den tbrigen Bereichen liegen die Quoten in Kon-
stanz bei maximal sechs Prozent (Jugendarbeit). Im Vergleich zum Landesdurchschnitt
sind die Anteilswerte bei Jugendarbeit und (sonstiger) burgerschaftlicher Aktivitat in Kon-
stanz mit sechs und finf Prozent etwa doppelt so hoch. Fasst man die unterschiedlichen
Bereiche ehrenamtlicher Tatigkeit zusammen, dann haben immerhin 42 Prozent der Be-
fragten ein Ehrenamt Ubernommen (,Ehrenamtsquote”). Der Vergleichswert fur Baden-
Wirttemberg 2004 liegt ebenfalls bei 42 Prozent (Hoch et al. 2006: 15). In der GroR3stadt
Stuttgart fallt der Wert nach der dortigen Birgerumfrage 2005 mit 21 Prozent deutlich
niedriger aus. Wiederum sind Stichprobe und Methodik abweichend, der allgemeine Trend
durfte jedoch stimmen: Konstanz ist eher am auch bundesweit auf3erordentlich hohen
Durchschnittswert von Baden-Wirttemberg anzusiedeln als an der Quote der Landes-

hauptstadt Stuttgart.

Unterscheidet man zwischen Ehrenamtern mit und ohne Aufwandsentschadigung finden
sich bezogen auf alle 847 Befragten die grof3ten Anteile an Ehrenamtern mit Aufwands-
entschadigung in den Bereichen Sport, Jugendarbeit und Kultur. Die Anteile sind jedoch
jeweils sehr gering und liegen bei maximal vier Prozent aller Befragten im Bereich Sport.
Bezogen auf alle Befragten erhalten sieben Prozent der Befragungsteilnehmer eine
Aufwandsentschadigung far ihr Ehrenamt — unabhéngig von den einzelnen Bereichen.

Von den ehrenamtlichen Aktiven erhalten insgesamt 17 Prozent eine Aufwandsentschadi-

gung.

Die Hohe der Aufwandsentschadigung im vergangenen Jahr betragt durchschnittlich 662
Euro (arithmetisches Mittel). Die meisten Befragten erhalten jedoch eine geringere Ent-
schadigung von etwa 200 Euro. Der im Vergleich dazu hohe Durchschnittswert ist darauf
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zurtckzufiihren, dass einige Personen eine sehr hohe Entschadigung erhalten wie auch
die Darstellung der Gesamtverteilung zeigt (Abbildung 3.2.3). Die hochste Entschadigung
liegt bei 3.500 Euro und entféllt in den Bereich Sport.

Ehrenamter ohne Aufwandsentschadigung werden tberwiegend im kirchlich religiosen Be-
reich und den Bereichen Sport und Freizeit ausgetibt. Die Anteile liegen hier bei jeweils et-

wa zehn Prozent.

Abbildung 3.2.3: Hohe der finanziellen Aufwandsentschadigung
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Hohe der Entschadigung in Euro

Basis: Personen, die mit Aufwandsentschadigung ehrenamtlich tatig sind N=66

N=50 aufgrund fehlender Angaben

Frage: Wie hoch war Ihre finanzielle Aufwandsentschadigung fir Ihr ehrenamtliches Engagement im ver-
gangenen Jahr insgesamt?

In den drei Bereichen mit dem haufigsten ehrenamtlichen Engagement (Sport, Freizeit,
Kirche) zeigen sich deutliche Unterschiede zwischen Frauen und Mannern. So sind Man-
ner mit 18 Prozent deutlich haufiger im Bereich Sport ehrenamtlich tatig als Frauen (7%)
und auch im kulturellen Bereich sind sie etwas haufiger engagiert. Umgekehrt weisen
Frauen etwas haufiger ein ehrenamtliches Engagement in den Bereichen Freizeit und
Umwelt auf als Manner. Auch im Bereich Schule/Kindergarten gehen Frauen um etwa vier
Prozentpunkte haufiger einer ehrenamtlichen Tatigkeit nach als Manner. Insgesamt liegt

die ,Ehrenamtsquote” fur alle befragten Manner bei 44% und fur Frauen bei 40%. Dieser
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leichte Vorsprung der Manner findet sich auch in anderen Untersuchungen (etwa den
Ergebnissen der Burgerumfrage in Stuttgart 2005) und durfte mit der vielfach vorhandenen

Doppelbelastung von Frauen mit Beruf und Familie zusammenhangen.®

Abbildung 3.2.4: Ehrenamtliches Engagement nach Geschlecht
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Justizbereich

Basis: alle Befragte N=847

N= 830 aufgrund fehlender Angaben

Frage: Uns interessiert nun, ob Sie in den Bereichen, in denen Sie aktiv sind, auch ehrenamtliche
Tatigkeiten ausiiben, gemeint ist die aktive Mitarbeit, die verbindliche Ubernahme von Aufgaben und
Funktionen. In welchen Bereichen sind Sie derzeit ehrenamtlich tatig? (Antwortkategorien: Ja, ohne
Aufwandsentschadigung; Ja, mit Aufwandsentschadigung; Nein).

Die Darstellung der ehrenamtlichen Téatigkeiten fur die drei Altersgruppen weist ebenfalls
deutliche Unterschiede auf (vgl. Abbildung 3.2.5). Lediglich im Freizeitbereich sind alle
Altersgruppen gleichermal3en vertreten. Die 18 bis 30-Jahrigen konzentrieren sich auf die
Bereiche Sport, Jugendarbeit und Freizeit. Die hochsten Anteile fur die 31 bis 59-Jahrigen
sind in den Bereichen Sport und Schule/Kindergarten zu finden. Die Konstanzer ab 60
Jahren sind am haufigsten im kirchlich religiosen Bereich ehrenamtlich tatig (15%).
Danach folgen in dieser Altersgruppe mit Anteilen von jeweils neun Prozent Ehrenamter in
den Bereichen Kultur und burgerschaftliche Aktivitat. Fir Bereiche, die in bestimmten bio-

graphischen Phasen generell relevanter sind als in anderen Phasen, lasst sich als

° Eicken, Joachim (2006): Das Ehrenamt in Stuttgart. Ergebnisse der Birgerumfrage 2005. Statistik und Informationsmanagement,
Monatsheft 8/2006. S.208-227.
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grundlegende Tendenz ablesen, dass sich die Konstanzer in solchen Bereichen
besonders haufig engagieren, die sie in der aktuellen Lebensphase auch stéarker betrifft,
etwa junge Personen im Jugendbereich und Personen der mittleren Altersgruppe in

Schule und Kindergarten.

Abbildung 3.2.5: Ehrenamtliches Engagement nach Altersgruppen
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Basis: alle Befragte N=847

N=818 aufgrund fehlender Angaben

Frage: Uns interessiert nun, ob Sie in den Bereichen, in denen Sie aktiv sind, auch ehrenamtliche
Tatigkeiten ausiiben, gemeint ist die aktive Mitarbeit, die verbindliche Ubernahme von Aufgaben und
Funktionen. In welchen Bereichen sind Sie derzeit ehrenamtlich tatig? (Antwortkategorien: Ja, ohne
Aufwandsentschadigung; Ja, mit Aufwandsentschadigung; Nein).

Die Bereiche, in denen die Konstanzer ehrenamtlich engagiert sind, hangen auch mit dem
Wohnort der Befragten zusammen. Zwar finden sich in allen vier Stadtregionen die héch-
sten Anteile ebenfalls im Bereich Sport, jedoch bestehen auffallende Grél3enunterschiede.
Bewohner der Vororte sind mit 15 Prozent am haufigsten in diesem Bereich téatig. Mit
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zunehmender Néhe zur Innenstadt nehmen die Anteile ab und liegen fir Bewohner der
City noch bei neun Prozent. An zweiter Stelle steht in der City, dem Cityrand und dem
Stadtrand das kirchliche Engagement mit Anteilen zwischen acht und zehn Prozent. Ob-
wohl auch die Bewohner der Vororte zu neun Prozent in diesem Bereich ehrenamtlich téatig
sind, ist ihr Engagement im Freizeitbereich noch haufiger (12 Prozent) und auch in den
Bereichen Kultur, Schule/Kindergarten und Jugendarbeit gehen ebenso viele Burger
einem Ehrenamt nach wie im religiosen Bereich. Weiterhin unterscheidet sich das ehren-
amtliche Engagement nach Regionen im kulturellen Bereich und bei der beruflichen
Interessenvertretung. Hier sind Bewohner der City jeweils deutlich seltener ehrenamtlich
tatig als in den Ubrigen drei Regionen. Bewohner des Cityrands sind auf3erdem besonders

selten im Bereich der Jugendarbeit tatig.

3.3 Zeitaufwand fur enrenamtliches Engagement

Abbildung 3.3 zeigt den wochentlichen Zeitaufwand der Konstanzer fur ihre ehrenamtliche
Tatigkeit. Etwas weniger als ein Drittel der ehrenamtlich Tatigen investieren zwei bis unter
funf Stunden pro Woche in ihr Ehrenamt. Ein weiteres Viertel geht einem unregelmafligen
Ehrenamt nach. Unter zwei Stunden investiert die drittgré3te Gruppe in ihre ehrenamtliche
Tatigkeit (21%). Ein Zeitaufwand von mindestens zehn Stunden féllt bei zehn Prozent der

ehrenamtlich Tatigen an.

Vergleicht man wiederum Manner und Frauen, stellt man fest, dass Frauen mit 25 Prozent
haufiger als Manner (17%) weniger als zwei Stunden fur ihr Ehrenamt aufwenden. Gleich-
zeitig gehen Frauen deutlich h&aufiger einer unregelmalligen Téatigkeit nach (27% bei
Frauen gegenlber 20% bei Mannern). Umgekehrt wenden 36 Prozent der Manner zwei
bis unter funf Stunden fur ihr Ehrenamt auf, wahrend dies auf 29 Prozent der Frauen zu-
trifft. Auch in den tbrigen Kategorien fallen die Anteile der Manner jeweils etwas hoher aus
als die der Frauen. Damit investieren M&nner insgesamt etwas mehr Zeit in ihre ehrenamt-

lichen Tatigkeiten als Frauen.

Der Zeitaufwand fallt in den drei Altersgruppen &hnlich aus. Allerdings wendet die mittlere
Altersgruppe der 31 bis 59-Jahrigen tendenziell etwas weniger Zeit auf als die beiden an-
deren Altersgruppen. Sie geht zugleich etwas haufiger einem unregelmalRigen Ehrenamt

nach.
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Zu vermuten ware, dass Vollzeit Beschaftigte moglicherweise weniger Zeit in ein Ehren-
amt investieren als Teilzeit Beschaftigte, Rentner und Schiler/Studenten. Die Be-
fragungsergebnisse zeigen jedoch keinen klaren Zusammenhang zwischen Zeitaufwand

und der Beschéftigungsgruppe der ehrenamtlich Tatigen.

Abbildung 3.3: Wochentlicher Zeitaufwand
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Basis: ehrenamtlich tatige Personen N=369

N=362 aufgrund fehlender Angaben

Frage: Einmal alles zusammengenommen: Wie viel Zeit wenden Sie fur lhr gesamtes ehrenamtliches
Engagement im Durchschnitt pro Woche etwa auf?

3.4 Ausweitung des Engagements

Die Frage nach der Bereitschaft, das derzeitige ehrenamtliche Engagement noch auszu-
weiten, beantwortet der Grof3teil der bereits ehrenamtlich tatigen Konstanzer (44%) mit
dem Verweis auf mogliche besondere Umstande (,kann man nicht sagen/kommt darauf
an“). Ein weiteres Drittel spricht sich klar gegen eine Ausweitung des Engagements aus.
Dies bedeutet, dass immerhin knapp ein Viertel der Befragten grundsatzlich bereit ist, den
Einsatz fur ein Ehrenamt noch zu erhéhen. Dabei handelt es sich nicht um einen (linearen)
Niveaueffekt: So ist in der Gruppe der Befragten mit einem Zeitaufwand von 10 bis 15
Stunden pro Woche die Mdglichkeit zur Ausweitung des Engagements hoher als in den
Gruppen mit einem geringeren Zeitaufwand. Die hochsten Anteilswerte zur Ablehnung
einer Ausweitung des Engagements finden sich bei Befragten mit sehr hohem und sehr

niedrigem Zeitaufwand.
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Frauen sprechen sich etwas haufiger gegen eine Ausweitung des Engagements aus
(36%) als Manner (29%). Umgekehrt sind Manner haufiger unentschlossen, kénnen sich

eine Ausweitung ihres Ehrenamts jedoch auch etwas haufiger vorstellen als Frauen.

Die Bereitschaft zur Ausweitung des Engagements unterscheidet sich auch in den drei
Altersgruppen. So kdnnen sich die 18 bis 30-Jahrigen mit 35 Prozent deutlich haufiger
eine Ausweitung ihres Engagements vorstellen als die beiden alteren Gruppen (19 bzw.
20%). Umgekehrt sprechen sich die mittlere und insbesondere die alteste Gruppe haufiger
dagegen aus, ihr Engagement noch zu erhéhen. Etwa 40 Prozent der mindestens 60-
Jahrigen und 34 Prozent der 31 bis 59-Jahrigen sind dieser Meinung, wahrend der Anteil

in der jingsten Gruppe mit 22 Prozent deutlich geringer ausfallt.

Personen, die sich nicht vorstellen kdnnen, sich noch starker zu engagieren (ein Drittel der
ehrenamtlich Tatigen, N=117), wurden um die Angabe von Grinden flir diese Entschei-
dung gebeten. Dazu wurde den Befragten eine Liste mit verschiedenen Griinden vorge-
legt. Dabei werden berufliche Grinde von beinahe der Hélfte der Befragten genannt und
rangieren damit an erster Stelle. Ebenfalls sehr haufig angefiihrt werden der hohe Zeitauf-
wand (45%) und familidre Griinde mit noch 36 Prozent. Umgekehrt sind gesundheitliche
Griunde (14%) und die Anerkennung des Engagements (13%) wenig ausschlaggebend fur
die fehlende Bereitschaft, sich noch starker zu engagieren. Faktoren wie Anforderungen
und Informationsgrad werden so gut wie Uberhaupt nicht genannt. Weitere neun Prozent
fuhren sonstige Grinde an. Diese beziehen sich Uberwiegend auf eine bereits als

ausreichend empfundene Auslastung der Befragten.
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3.5 Erwartungen an ehrenamtliches Engagement

Abbildung 3.5: Erwartungen an Ehrenamt
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Basis: ehrenamtlich tatige Personen N=369

N zwischen 350 und 344 aufgrund fehlender Angaben

Frage: Welche Erwartungen verbinden Sie mit Ihren ehrenamtlichen Tétigkeiten? Wie wichtig ist Ihnen,
dass... (Antwortkategorien von 1= sehr wichtig bis 5= vollig unwichtig)

Die Konstanzer, die bereits einer ehrenamtlichen Tatigkeit nachgehen, wurden auf3erdem
nach ihren Erwartungen an eine ehrenamtliche Tatigkeit gefragt. Sie wurden dazu
aufgefordert, verschiedene Aspekte auf einer 5-stufigen Skala von ,sehr wichtig® bis ,vollig
unwichtig” einzustufen. Abbildung 3.5 zeigt, dass der Spal3 an der Arbeit und altruistische
Motive Uberwiegen. Mindestens 40 Prozent der Befragten geben den Beitrag zum
Gemeinwohl, Hilfestellung und den Spald an der Arbeit als ,sehr wichtig“ an. Fur 30 Pro-
zent der Befragten stellt die Erweiterung eigener Kenntnisse einen ,sehr wichtigen* Faktor
dar. Fur jeweils mehr als ein Viertel der Befragten sind auch gemeinschaftliche Aspekte
sehr wichtig. So fuhren 29 Prozent das Zusammenkommen mit sympathischen Menschen
und 26 Prozent das Zusammenkommen mit Menschen gleicher Interessen als ,sehr wich-
tig“ an. Eigennutzige und berufliche Motive erweisen sich dagegen als wenig bedeutsam.
So geben sogar mehr als ein Drittel der Befragten an, der berufliche Nutzen sei ,vollig

unwichtig”. Etwa ein weiteres Viertel sieht die Moglichkeit, Probleme selbst zu l6sen als
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,vOllig unwichtig”, weitere 19 Prozent empfinden es als ,véllig unwichtig”, eigene Interes-

sen zu vertreten.

Die hier ermittelten drei wichtigsten Aspekte Spalf3, Hilfestellung und Beitrag zum
Gemeinwohl rangieren bei Frauen und Mannern an den ersten Stellen. Fir die Kon-
stanzerinnen sind die Faktoren Hilfestellung und Spal® jedoch deutlich haufiger ,sehr
wichtig” als fur die Konstanzer. Die Anteile der Konstanzerinnen liegen hier jeweils bei
uber 50 Prozent, wahrend die Anteile der Konstanzer 40 Prozent nicht Uberschreiten. Des
weiteren fuhrt jeweils mehr als ein Drittel der Konstanzerinnen auch das Zusammen-
kommen mit sympathischen Menschen und die Erweiterung eigener Kenntnisse als ,sehr
wichtig® an, wahrend dies auf nur jeweils etwa ein Viertel der Konstanzer zutrifft. Dasselbe
Muster findet sich beim Zusammenkommen mit Menschen gleicher Interessen. Hier belau-
fen sich die Unterschiede zwischen Mannern und Frauen auf 15 Prozentpunkte. Damit
sind gemeinschaftliche und gemeinnitzige Aspekte sowie Spal® und die Erweiterung ei-

gener Kenntnisse fur Konstanzerinnen deutlich wichtiger als fur Konstanzer.

In den drei Altersgruppen weichen die Erwartungen an ein Ehrenamt lediglich in der
jungsten Gruppe leicht vom allgemeinen Muster ab. So gehéren SpalR und Hilfestellung
zwar zu den drei Aspekten, die am haufigsten als sehr wichtig angesehen werden. An
dritter Position folgt in dieser Altersgruppe jedoch die Erweiterung eigener Kenntnisse mit
einem Anteil von 41 Prozent. In der mittleren und altesten Gruppe sind hingegen lediglich
28 bzw. 26 Prozent der Meinung, die Erweiterung eigener Kenntnisse sei ein ,sehr wich-
tiger” Faktor. AuRerdem sind Spal3 und Allgemeinwohl fur die 18 bis 30-Jahrigen mit An-
teilen von 61 bzw. 53 Prozent deutlich haufiger ,sehr wichtig” als fur die beiden anderen
Altersgruppen. Insbesondere die alteste Gruppe sieht den Spald an einem Ehrenamt mit
einem Anteil von 29 Prozent vergleichsweise seltener als ,sehr wichtig“ an. Bei den Kon-
stanzern ab 60 Jahren fallt auRerdem auf, dass das Zusammenkommen mit sym-
pathischen Menschen seltener als ,sehr wichtig” angesehen wird als in den beiden an-
deren Altersgruppen. Bei alteren Konstanzern scheint hingegen das Zusammenkommen
mit Menschen gleicher Interessen etwas wichtiger. Des Weiteren spielen eigennitzige
Motive wie eigene Interessen vertreten, Probleme selbst |I6sen und Anerkennung in der
altesten Gruppe sehr viel haufiger eine ,vollig unwichtige® Rolle als in den beiden jingeren
Altersgruppen. Die Unterschiede belaufen sich im Vergleich mit der mittleren Altersgruppe

auf bis zu 44 Prozentpunkte.
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3.6 Dauer des Engagements

Mit 88 Prozent Ubt der Groldteil der ehrenamtlich tatigen Konstanzer bereits seit min-
destens einem Jahr eine ehrenamtliche Funktion aus. Dem entsprechend sind lediglich
zwolf Prozent der Befragten erst seit weniger als einem Jahr ehrenamtlich tatig. Betrachtet
man nur die Personen, die bereits seit mindestens einem Jahr ein Ehrenamt ausuben,
liegt das arithmetische Mittel fir die Dauer des Engagements bei 14 Jahren und das Maxi-
mum bei 55 Jahren. Insgesamt wird damit eine grof3e Kontinuitat in der Austibung ehren-

amtlicher Tatigkeiten erkennbar.

3.7 Anstol3 zum Engagement

Wodurch wird die Konstanzer Biirgerschaft zur Ubernahme eines Ehrenamts motiviert?
Kénnten durch gezielte Informationen moglicherweise noch mehr Konstanzer fir die
Ubernahme einer ehrenamtlichen Tatigkeit gewonnen werden? Um diesen Fragen
nachzugehen, wurden die bereits ehrenamtlich tatigen Konstanzer gefragt, aus welchem
Anlass heraus sie ihre Tatigkeit aufgenommen haben. Dafir wurde den Befragten eine

Liste mit mehreren Grinden vorgelegt (Abbildung 3.7).

Die Ergebnisse zeigen ein eindeutiges Bild. Der AnstoR fiir die Ubernahme einer ehren-
amtlichen Tatigkeit geht auf vor allem drei Aspekte zurlick: eigene Erlebnisse, aktive
Freunde/Bekannte und leitende Personen aus Organisationen. Diese personlich
vermittelten Anstéf3e werden von jeweils mehr als 40 Prozent der ehrenamtlich tatigen
Personen als ausschlaggebend fir die Aufnahme ihrer Tatigkeit genannt. Als besonders
relevant erweisen sich eigene Erfahrungen und Erlebnisse, die von 46 Prozent der Burger
genannt werden. Somit werden die ehrenamtlich Tatigen Uberwiegend durch Situationen
in ihrem personlichen Umfeld (Personen oder Ereignisse) motiviert. Dahingegen geben
abstrakte Informationsquellen nur selten Ansto3 zur Aufnahme einer ehrenamtlichen
Tatigkeit. So werden Informations- und Kontaktstellen, Presse/Rundfunk/ TV und das
Internet von nur maximal finf Prozent der Befragten als ausschlaggebend genannt.
Insgesamt lasst sich hierbei erkennen, dass die Konstanzer sich weniger aktiv tber die
Mdglichkeiten ehrenamtlicher Téatigkeitsbereiche informieren, sondern weitaus haufiger
uber eigene Erfahrungen oder die Kontakte zu bestimmten Personen zur Ubernahme
einer ehrenamtlichen Tatigkeit kommen. Sonstige Griinde liegen bei einem Anteil von
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neun Prozent und beinhalten Uberwiegend bestimmte Institutionen wie Kindergarten,
Schule oder Kirche (Abbildung 3.7).

Es besteht jedoch ein auffallender Unterschied zwischen Méannern und Frauen. So sieht
nahezu die Halfte der Konstanzer den Anlass fur ihr Engagement durch aktive Freunde
und Bekannte gegeben, wahrend dies auf 40 Prozent der Konstanzerinnen zutrifft.
Gleichermal3en verhalt sich dies beim Anstof3 durch leitende Personen (Manner: 46%,
Frauen: 36%). Lediglich bei der Motivation durch eigene Erlebnisse und Erfahrungen sind
kaum Geschlechtsunterschiede erkennbar. Dieser Aspekt rangiert bei Mannern erst an
dritter Stelle, wahrend sie bei Frauen den wichtigsten Anstol3 zum Engagement darstellt.
Des Weiteren fuhlen sich Manner auch etwas haufiger durch aktive Familienmitglieder und
das Internet veranlasst, ein Ehrenamt aufzunehmen. Frauen nennen umgekehrt etwas

haufiger eine Informations- und Kontaktstelle als AnstoR fiir die Ubernahme ihrer Tatigkeit.

Abbildung 3.7: Anstol3 fur Engagement (Mehrfachnennungen)

eigene Erlebnisse, Erfahrungen

aktive Freunde/Bekannte

leitende Personen aus Organisationen
aktive Familienmitglieder

Sonstiges

Informations- und Kontaktstellen
Presse, Rundfunk, TV

Internet

60

Basis: ehrenamtlich tatige Personen N=369
N=357 aufgrund fehlender Angaben
Frage: Wo kam fur Sie damals der Anstol3 her, sich ehrenamtlich zu engagieren? Der Anstol3 kam...

Auch in den drei Altersgruppen rangieren eigene Erfahrungen, aktive Freunde/Bekannte
und leitende Personen unter den wichtigsten Grinden. Die jlingste Altersgruppe der 18 bis
30-Jahrigen fuhlt sich jedoch besonders haufig durch einen aktiven Bekanntenkreis mo-
tiviert (53%). Die Konstanzer ab 60 Jahren fihren besonders haufig leitende Personen als

Anstol fur ihr Ehrenamt an (45%). Fir die mittlere Altersgruppe sind eigene Erfahrungen
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und Erlebnisse besonders bedeutsam (47%). Ein weiterer Unterschied zwischen den
Altersgruppen besteht beim Anstol3 durch eine Informations- und Kontaktstelle und das
Internet. Beides weist im Vergleich mit den anderen Motiven zwar eine geringe Bedeutung
auf, wird von der jingsten Altersgruppe mit acht bzw. sechs Prozent jedoch etwa doppelt

so haufig genannt als von den beiden anderen Altersgruppen.

3.8 Vereinbarung des Engagements mit Beruf und Familie

In Abschnitt 3.4 zur Ausweitung des Engagements wurde deutlich, dass insbesondere
zeitliche und berufliche Griinde gegen ein noch starkeres Engagement der Konstanzer
sprechen. Doch wie gut lasst sich das derzeitige Engagement mit beruflichen und fa-
miliaren Verpflichtungen vereinbaren? Um diese Frage zu beantworten konnten die be-
fragten Konstanzer ihre Meinung auf einer 5-stufigen Skala von ,sehr gut® bis ,sehr

schlecht" abstufen.

Abbildung 3.8 zeigt die Einschatzungen aller ehrenamtlich tatigen Personen insgesamt
und far Frauen und Manner getrennt. Dabei zeigt sich deutlich, dass die Konstanzer grof3-
tenteils ,sehr gut* oder ,ziemlich gut‘ mit der Vereinbarung ihrer verschiedenen Verpflich-
tungen zurechtkommen. Etwas mehr als ein Drittel der ehrenamtlich aktiven Konstanzer
kann allerdings Familie, Beruf und Ehrenamt nur ,teils, teils* vereinbaren. Nennenswerte
Unterschiede zwischen Mannern und Frauen bestehen nicht. Frauen kommen mit der
Vereinbarkeit eher etwas besser zu recht als Méanner, was maoglicherweise auf deren ge-
ringeren Zeitaufwand oder ihre Gberwiegend unregelmafligen ehrenamtlichen Tatigkeiten
(vgl. Abschnitt 3.3) zurickzufuhren ist. Dies bedeutet, dass sich die Befragten Uber-
wiegend in einem Umfang fur ein Ehrenamt engagieren, der fur sie im Hinblick auf andere

Verpflichtungen relativ problemlos realisierbar ist.
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Abbildung 3.8: Vereinbarung von Ehrenamt und Beruf gesamt und nach Geschlecht
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Basis: ehrenamtlich tatige Personen N=369

N=354 und 352 aufgrund fehlender Angaben

Frage: Wie gut lassen sich die zeitlichen Anforderungen aus Beruf und Familie mit Ihrer ehrenamtlichen
Tatigkeit in Einklang bringen?

3.9 Grunde gegen die Aufnahme einer ehrenamtlichen Tatigkeit

Um abschatzen zu kdnnen, ob die Konstanzer, die bisher kein Ehrenamt austben, mog-
licherweise zukinftig fir die Austibung einer solchen Tatigkeit gewonnen werden koénnten,
wurden die Grunde, die fur diesen Personenkreis bisher gegen ein Engagement sprechen,

erfasst. Es handelt sich um 58 Prozent der Befragungsteilnehmer.

Es zeichnet sich ein klares Bild ab (Abbildung 3.9). So nennt der Grof3teil der Befragten
mit beruflichen Grinden und dem zu hohen zeitlichen Aufwand vor allem zwei Griinde, die
gegen ein Ehrenamt sprechen. Diese beiden Grinde entsprechen auch den wichtigsten
Grunden bereits ehrenamtlich tatiger Personen gegen die Ausweitung ihres derzeitigen
Engagements. An dritter Stelle wird die mangelnde Informiertheit angefihrt, die immerhin
21 Prozent der Befragten von einem Ehrenamt abgehalten hat. Dieser Anteil konnte durch
eine Verbesserung der Offentlichkeitsarbeit moglicherweise fiir die Ubernahme einer

ehrenamtlichen Téatigkeit gewonnen werden.
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Abbildung 3.9: Griinde gegen Ehrenamt (Mehrfachnennungen)
Berufliche Griinde
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Basis: Personen ohne bisherige ehrenamtliche Tatigkeit N=478
N=376 aufgrund fehlender Angaben und Filterfihrungen
Frage: Aus welchen Grinden sind Sie zurzeit nicht ehrenamtlich tatig?

Fur Manner und Frauen unterscheidet sich die Bedeutung einzelner Griinde deutlich. So
fuhren Manner mit 44 bzw. 43 Prozent deutlich haufiger berufliche Griinde und den hohen
zeitlichen Aufwand an als Frauen (jeweils 36%). Umgekehrt fallen fur Frauen familiare
(24%) und gesundheitliche Grinde (16%) jeweils starker ins Gewicht als fur Manner.
Desweiteren gibt ein Viertel der Manner an, kein Interesse an einem Ehrenamt zu haben,

wahrend dies auf nur elf Prozent der Frauen zutrifft.

Die Haufigkeit der Nennungen einzelner Grinde liefert auch in den drei Altersgruppen er-
wartungsgemalle Unterschiede. So werden jeweils die Bereiche, die in bestimmten
Lebensphasen besonders relevant sind, auch haufiger genannt. Demnach fiihren die 31
bis 59-Jahrigen Uberwiegend berufliche Grinde (66%), 18 bis 30-Jahrige Uberwiegend
Schule, Ausbildung und Studium (51%) und die alteste Gruppe tUberwiegend gesundheit-
liche Grinde an (33%). Dennoch bestehen auch Unterschiede, die sich nicht unmittelbar
aus bestimmten Lebensphasen ableiten lassen. So sehen 30 Prozent der 18 bis 30-Jah-
rigen, aber auch ein Viertel der mindestens 60-Jahrigen eine mangelnde Informiertheit als
Grund gegen ein Ehrenamt an, wahrend lediglich 14 Prozent der mittleren Altersgruppe
dieser Meinung sind. Der zu hohe Aufwand wird von der jungsten Gruppe ebenfalls deut-

lich haufiger angeflihrt als von den beiden anderen Altersgruppen.
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3.10 Kunftiges Interesse an Ehrenamt

Fragt man die Konstanzer, die bisher kein Ehrenamt ausiiben direkt nach ihrem Interesse
an einer kunftigen ehrenamtlichen Tatigkeit, kann sich der Grol3teil der Befragten
vorstellen, spater einmal eine ehrenamtliche Funktion auszuiiben. Dabei geben 57 Pro-
zent der Befragten ohne bisheriges Engagement an, sie kdnnten sich ein kiinftiges Ehren-
amt vielleicht vorstellen, weitere 15 Prozent zeigen ein klares Interesse an einer solchen
Tatigkeit. Ebenfalls 15 Prozent der Befragten sprechen sich klar gegen eine ehrenamtliche
Tatigkeit aus und weitere 14 Prozent haben sich mit diesem Gedanken noch nicht
auseinander gesetzt. Dabei sprechen sich Frauen mit 18 Prozent gegenuber elf Prozent

bei Mannern haufiger gegen ein Ehrenamt aus.

Dies zeigt, dass viele Konstanzer grundsatzlich fur eine ehrenamtliche Aufgabe gewonnen
werden konnten, ein tatsachliches Engagement jedoch tUberwiegend von beruflichen und
zeitlichen Spielrdumen sowie von der Informiertheit Gber Angebote und Mdglichkeiten ab-
hangt und weniger auf ein grundsatzlich mangelndes Interesse zurickzufuhren ist (Ab-
schnitt 3.9).

3.11 Kenntnis der Kontaktstellen zur ehrenamtlichen Betatigung

Wie gesehen spielen o6ffentliche Informationsquellen beim Anstof3 fir bisheriger Tatig-
keiten der Konstanzer eine eher untergeordnete Rolle (Abschnitt 3.7). Eine Erklarung
hierfir ware eine geringe Informiertheit der Burger Uber mogliche Informationsquellen.
Fragt man die Burger, ob sie grundséatzlich schon einmal von zentralen Informations- und
Kontaktstellen fur die Information Uber Betéatigungsfelder oder die Vermittlung ehren-
amtlicher Tatigkeiten gehort haben, geben immerhin 47 Prozent der Befragten an, von

solchen Kontaktstellen schon gehort zu haben.

Bezogen auf die verschiedenen Kontaktmdglichkeiten in Konstanz zeichnen sich jedoch
unterschiedliche Bekanntheitsgrade ab (Abbildung 3.11.1). Den hdchsten Bekanntheits-
grad erreicht die Tatenbdrse, die 28 Prozent der Konstanzer bekannt ist. Knapp ein weite-
res Viertel kennt Angebote und Informationen des Stadtmarketing und 18 Prozent der
Konstanzer kennen die Messe des burgerschaftlichen Engagements (Markt der Mdglich-

keiten). Die Ubrigen Informationsquellen sind nur weniger als 15 Prozent der Befragten
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bekannt. Obwohl die Tatenbdrse zu den bekanntesten Informationsquellen gehort, wissen

nur sehr wenige Konstanzer von deren Internetauftritt (8%).

Abbildung 3.11.1: Kenntnis Konstanzer Kontaktstellen (Anteile fir ,ja, kenne ich®)

Tatenbdrse 28

Kommt Zeit, kommt Tat _14
Fachstelle im Landkreis _ u
Alternativer Stellenanzeiger _ 9

Internetauftritt Tatenbdrse

|

10 20 30 40

Basis: alle Befragte N=847

N=804 aufgrund fehlender Angaben

Frage: Welche der folgenden Informations- oder Kontaktmdoglichkeiten in Konstanz kennen Sie, um sich
ehrenamtlich zu engagieren? (Antwortkategorien: ja, kenne ich; nein, kenne ich nicht)

Betrachtet man die Bekanntheit der Kontaktstellen fur Frauen und Manner getrennt, ist
festzuhalten, dass Frauen einige Kontaktstellen haufiger kennen als Manner. Dies betrifft
die Tatenborse und deren Internetauftritt, die Fachstelle im Landkreis und die Initiative
Kommt Zeit, kommt Tat. Die Unterschiede zwischen Mannern und Frauen betragen hier

zwischen vier (Internetauftritt Tatenbérse) und elf Prozentpunkte (Kommt Zeit, kommt Tat).

Auch in den Altersgruppen bestehen zum Teil deutliche Unterschiede (Abbildung 3.11.2).
In den beiden jingeren Altersgruppen erreichen die Tatenbdrse, das Stadtmarketing und
die Messe zwar analog zum allgemeinen Muster die hochsten Bekanntheitsgrade, doch
sind diese Kontaktstellen der mittleren Gruppe deutlich haufiger bekannt. Die Konstanzer
ab 60 Jahren kennen die Tatenborse und die Initiative Kommt Zeit, kommt Tat, mit Ab-
stand haufiger als die tbrigen Kontaktstellen. Gleichzeitig fallen bei der Bekanntheit der
Initiative Kommt Zeit, kommt Tat die Unterschiede zwischen den Altersgruppen am deut-
lichsten aus. Generell lasst sich festhalten, dass die Bekanntheit der Kontaktstellen mit

zunehmendem Alter steigt.
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Abbildung 3.11.2: Kenntnis Konstanzer Kontaktstellen nach Altersgruppen

e | |

Tatenbdrse : 131

]34

] 17 ‘
Stadtmarketing ] 27
]23

I ° ‘
Messe ] 21
] 10

’- > | 18 bis 30 Jahre
Kommt Zeit, kommt Tat ] 13 @ 31 bis 59 Jahre

130 0 60 Jahre und éalter

Fachstelle im Landkreis ] 10

] 15

Alternativer Stellenanzeiger T 8

Internetauftritt Tatenbdrse )8

Basis: alle Befragte N=847

N=794 aufgrund fehlender Angaben

Frage 1: Welche der folgenden Informations- oder Kontaktmdglichkeiten in Konstanz kennen Sie, um sich
ehrenamtlich zu engagieren? (Antwortkategorien: ja, kenne ich; nein, kenne ich nicht)

Frage 2: In welchem Jahr sind Sie geboren?

Die Befragten, die mindestens eine der Kontaktstellen in Konstanz kennen, wurden ge-
fragt, ob sie schon einmal Kontakt mit einer der Stellen hatten. Dabei féallt auf, dass ledig-
lich 21 Prozent der Befragten angeben, eine dieser Stellen schon einmal kontaktiert zu ha-
ben. Dies verdeutlicht die bisher eher untergeordnete Rolle offentlicher Informationsquel-

len auch bei Personen, die grundséatzlich Kenntnis von solchen Informationsquellen haben.

3.12 Unterstutzungsmaoglichkeiten durch die Stadt Konstanz

Fragt man die Burger nach moglichen Formen der Unterstitzung ihres Engagements
durch die Stadt Konstanz, stehen insbesondere zwei Aspekte im Vordergrund. So win-
schen sich 56 Prozent der Konstanzer eine Verstarkung der Offentlichkeitsarbeit und wei-
tere 46 Prozent die Verbesserung von Mdglichkeiten der Vernetzung. Auch Schulungen
und finanzielle Unterstiitzung werden noch von mehr als 30 Prozent der Befragten als ver-
besserungswiirdig angesehen. Nicht zu vernachléassigen sind auch die Begleitung durch
Fachleute, ausreichende Raumlichkeiten und die Schaffung eines stadtinternen An-
sprechpartners. Diese Aspekte werden von jeweils etwas mehr als einem Viertel der Be-

fragten als wichtige Aspekte zur Unterstitzung ehrenamtlicher Tatigkeiten angesehen. Bei
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der Bewertung des Ergebnisses zu einem stadtinternen Ansprechpartner muss bertck-
sichtigt werden, dass fur eine Reihe von Bereichen bereits entsprechende Angebote

existieren — insbesondere im vereinsgebunden Ehrenamt.

Abbildung 3.12: Gewulnschte Unterstitzung durch die Stadt Konstanz (Mehrfachnennungen)
Offentlichkeitsarbeit

Vernetzung

Schulungen

finanzielle Unterstiitzung

Begleitung durch Fachleute

Raumlichkeiten zur Verfligung stellen

Stadtinterner Ansprechpartner

Anerkennungen aussprechen

Nichts, passt wie es ist

Sonstiges

Basis: alle Befragte N=847

N=793 aufgrund fehlender Angaben

Frage: Was sollte die Stadt Konstanz noch zusétzlich tun, um ehrenamtliche Tatigkeiten der Blrgerinnen
und Birger weiter zu unterstutzen?

Die Angaben von Frauen und M&nnern weichen in einem Punkt deutlich voneinander ab:
Die Aspekte Vernetzung und Schulungen sind fur Frauen weitaus wichtiger als fur Manner.

Die Prozentpunktdifferenzen betragen hier bis zu elf Punkte.

In den drei Altersgruppen folgen die Verbesserungswiinsche dem allgemeinen Muster.
Allerdings sind die Mdglichkeiten zur Vernetzung, das Aussprechen von Anerkennungen
und die Verflugbarkeit von Raumlichkeiten fir die Altersgruppe der 18 bis 30-Jahrigen
deutlich wichtiger als in den beiden anderen Altersgruppen. Fir die mittlere Altersgruppe
der 31 bis 59-Jahrigen ist die Unterstiitzung durch Offentlichkeitsarbeit deutlich wichtiger,
fur die Gruppe ab 60 Jahren sind Schulungen etwas wichtiger als in den beiden anderen
Gruppen. Generell sind die Konstanzer ab 60 Jahren am zufriedensten mit der derzeitigen
Situation und wurden nichts verandern (20% gegenuber 8 bzw. 9% in den beiden jingeren

Altersgruppen).
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3.13 Zwischenfazit zu Aktivitat und Engagement

Fur die Stadt Konstanz konnten erfreulich hohe ,Aktivitats- und Ehrenamtsquoten” von 88
Prozent und 42 Prozent ermittelt werden — bei einem Anteil von Vereinsmitgliedschaften
von 70 Prozent. Auch bei Berucksichtigung der datenbedingten Unscharfen durfte es sich
also bei der Konstanzer Birgerschaft um eine insgesamt sehr engagierte Bevolkerung
handeln. Einen Anhaltspunkt hierfur liefert der Vergleich mit den Daten fir die Landes-
hauptstadt Stuttgart (vgl. Abbildung 3.13). Nicht nur die ,Ehrenamtsquote” ist deutlich
héher, sondern in der optimistischen Schatzung auch der Anteil an Personen, die mog-
licherweise fur ehrenamtliches Engagement bereit ware (Konstanz 1). Allerdings sind die
.Bereitschaftsquoten“ auf Grund der Filterfihrung im Konstanzer Fragebogen nur bedingt
vergleichbar. Rechnet man eine pessimistischere Variante (Konstanz 2), kommt der Anteil

der zu aktivierenden Bevélkerung immerhin auf 26 Prozent.™

Abbildung 3.13: Ehrenamtliche Tatigkeit und Bereitschaft zur ehrenamtlichen Tatigkeit in
Konstanz (2009) und Stuttgart (2005)
] | |

| O ehrenamtlich tatig
Konstanz 1 42 40 - O zu ehrenamtlichen Tétigkeiten
u.U. bereit
b B weder tétig noch bereit
Konstanz 2 42 26 _
| | | | |
0 20 40 60 80 100

Basis: alle Befragte N=847, Schatzungen fir ,Bereitschaftsquoten”; Quelle: Eicken (2006): Seite 210, vgl.
FulZnote 9

% Der Unterschied zwischen den Varianten ,Konstanz 1 und ,Konstanz 2“ geht auf die Zuordnung von 102 Befragten zuriick, die den
Fragenblock zu den Grinden des Nicht-Engagements nicht gesehen oder/und nicht beantwortet haben. In der Variante 1 haben wir
diese Befragte so auf die Gruppen ,bereit* vs. ,nicht bereit* aufgeteilt wie die anderen nicht ehrenamtlich aktiven Personen geantwortet

haben. In der Variante 2 sind sie konservativ zu den nicht bereiten Personen gezahit.
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4 Schatzungen der Netzwerkgrol3e

Einen zweiten Schwerpunkt der Befragung bildet die Erfassung von Eigenschaften sozia-
ler Netzwerke. Fir die gesellschaftliche Integration und Kohasion ist die Struktur der sozia-
len Beziehungen der Mitglieder eines Gemeinwesens von grof3er Bedeutung. Alle Be-
fragungsteilnehmer wurden gebeten anzugeben, wie viele Personen mit bestimmten
Eigenschaften sie kennen. Mittels dieser Angaben kdénnen ungefahre Schéatzungen zur
Netzwerkgrol3e der Konstanzer Bevdlkerung angestellt werden. Noch interessanter sind
Untersuchungen zur Heterogenitat der sozialen Netzwerke und damit zur sozialen Durch-
mischung der Konstanzer Bevolkerung nach Alters-, Bildungs- und Nationalitatengruppen.
Beantwortet werden sollen damit beispielsweise die Fragen, ob bestimmte Gruppen der
Konstanzer Bevolkerung besonders viele Kontakte zu Personen schweizerischer Nationa-
litat haben oder ob Personen mit Migrationshintergrund &hnlich in das soziale Leben der

Stadt Konstanz eingebunden sind wie Personen ohne Migrationshintergrund.

Es wurden abgestufte Antworten zu den jeweiligen Fragen: ,Wie viele Personen kennen
Sie mit... (bestimmten Eigenschaften)* erhoben. Zur Klarstellung, wurde vor der Beantwor-
tung der Frage erlautert, was unter Bekanntschaft zu verstehen ist. Bekanntschaft meint
Personen, mit denen man bei einer zufalligen Begegnung — etwa beim Einkaufen — zumin-
dest ein paar Worte wechseln wirde. Es wurden also Angaben zu gegenseitig bestatigten
Bekanntschaften angestrebt. Die Kategorien lauteten jeweils: ,keine®, ,eine Person®, ,zwei
bis funf Personen®, ,sechs bis zehn Personen®, ,mehr als zehn Personen”. Das entspre-
chende Fragebogenmodul weist zwar eine erhdhte Anzahl fehlender Werte auf, schwer-

wiegende Probleme tauchten bei der Abfrage jedoch nicht auf.

Die berichteten Ergebnisse sind an dieser Stelle auf die Anzahl der Bekanntschaften zu
drei Gruppen beschrankt: zu Personen mit Schweizer Staatsbirgerschaft; zu Personen,
die in Kreuzlingen wohnen und zu Personen mit tlrkischem Migrationshintergrund. Die
Befragten geben an, dass sie im Durchschnitt zwischen fuinf und sechs Personen mit
Schweizer Pass kennen. Nur eine Minderheit von zehn Prozent der Befragten ist mit
keiner einzigen Person aus der Schweiz bekannt. Fur die Bekanntschaften zu Kreuzlinger
Bargerinnen und Burgern finden sich erwartungsgemafd etwas geringere Werte: Der ge-
schatzte Durchschnittwert fur die Anzahl an Bekannten mit Wohnsitz in der Nachbarstadt
betragt vier Personen, wobei 17 Prozent der Befragten keinen einzigen Kreuzlinger Be-

kannten angeben. Befragt nach Bekannten mit tirkischem Migrationshintergrund nennen
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die Teilnehmer im Durchschnitt vier Personen. Uber ein Finftel (23 Prozent) hat keinerlei

Bekannte mit tirkischem Migrationshintergrund.

Die Angaben kdnnen danach ausgewertet werden, wer besonders viele oder auch beson-
ders wenige Kontakte zu den genannten Gruppen aufweist. An dieser Stelle werden nur
Unterschiede nach Geschlecht, Alter, Berufstatigkeit und Migrationshintergrund berichtet.
Die Ergebnisse sind in Abbildung 4 dargestellt. Unter den weiblichen Befragten z&hlt man
etwas weniger Kontakte zu Schweizern, in der mittleren Altersgruppe sind Kontakte h&u-
figer als in der Jugend und im Alter. Berufstatige nennen deutlich mehr Schweizer Be-
kannte und bei Personen mit Migrationshintergrund gibt es keinen grof3en Unterschied hin-
sichtlich der Zahl der Schweizer Bekannten. Die Anzahl der Bekannten mit Wohnsitz in
Kreuzlingen unterscheidet sich ebenfalls nach Alter der Befragten und Berufstatigkeit —
und zwar in der gleichen Weise wie bei den Kontakten zu Schweizern. Mit eigenem
Migrationshintergrund geht eine etwas héhere Zahl von Bekanntschaften in Kreuzlingen
einher. Das Geschlecht ist dagegen fur die Anzahl an Bekannten in Kreuzlingen uner-
heblich. Was die Bekanntschaften zu Personen mit tirkischem Migrationshintergrund
betrifft, unterscheiden sich diese nicht nach Geschlecht und nur eingeschrankt nach dem
Alter. Bei hoherem Lebensalter ist die Anzahl der Kontakte geringer. Berufstatige geben
mehr Bekannte mit tirkischem Migrationshintergrund an als Nicht-Berufstatige. Deutlich
erhoht sich die Anzahl der Bekannten mit tirkischem Migrationshintergrund, wenn die Be-
fragten selbst einen Migrationshintergrund haben. Darin liegt ein Hinweis auf eine soziale
SchlieRung der Bekanntenkreise nach ethnischer Zugehorigkeit. Eine Ursache fur solche
Tendenzen der SchlieBung kdnnte etwa in Segregation nach Wohnquartieren und Nach-

barschaften liegen.
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Abbildung 4: Geschétzte durchschnittliche Anzahl von Bekannten mit Schweizer Staatsan-
gehdrigkeit, mit Wohnsitz in Kreuzlingen und tirkischem Migrations-
hintergrund
(nach Alter, Geschlecht, Migrationshintergrund und Berufstatigkeit)

nicht berufstatig ; \

berufstétig

ohne Migratonshintergrund %—‘

mit Migrationshintergrund ‘ B Bekannte mit tiirkischem

h Migrationshintergrund
. N O Bekannte mit Wohnsitz in
60 und alter . Kreuzlingen

31-50 F¥Lﬁ.‘ 0 Bekannte mit Schw eizer

Nationalitat

18-30 :

Frauen %_‘

Manner | — \

0 1 2 3 4 5 6 7

Basis: alle Befragte N=847

N zwischen 726 und 663 aufgrund fehlender Angaben

Frage 1: Wie viele Leute kennen Sie... (... mit Schweizer Staatsburgerschaft? ... mit tlirkischem
Migrationshintergrund? ... mit italienischem Migrationshintergrund? ... die in Kreuzlingen wohnen?)
Frage 2: Welche Beschéftigung trifft derzeit Uberwiegend auf Sie zu? (Vollzeit erwerbstétig (mind. 35h /
Woche), Teilzeit erwerbstétig (15h bis unter 35h / Woche), Geringfligig erwerbstétig (weniger als 15h /
Woche), Elternzeit, Mutterschutz, Auszubildende/r, Schiiler/in, Student/in, Zivildienst, Wehrdienst.
Arbeitslos, Hausfrau, Hausmann, Rentner/in, Pensionar)

Frage 3: Welche Staatsbirgerschaft haben Sie? (Deutsch seit Geburt, Deutsch durch Einblrgerung, Andere,
und zwar)

Frage 4: In welchem Jahr sind Sie geboren?

Frage 5: Sind Sie... (mannlich; weiblich)?

Untersucht man zusatzlich, wie die soziodemographischen Merkmale mit der ebenfalls ab-
gefragten Bekanntenzahl in Sportvereinen, in Fasnachtsvereinen und in politischen Par-
teien zusammenh&ngen, erhalt man weitere interessante Eigenschaften der Netzwerk-
strukturen der Konstanzer Birgerschaft. So variiert die Anzahl der Bekannten in Sportver-
einen mit keinem betrachteten Merkmal. Die Bekannten in Sportvereinen weisen in ihrer
Gesamtheit also keine wahrnehmbaren Merkmale sozialer SchlieRung auf. Die in Kon-
stanz traditionellen Fasnachtsvereine kdnnen dies im Hinblick auf ihre Mitgliedschaft nicht
behaupten. Die Anzahl der Bekannten in solchen Vereinen unterscheidet sich deutlich
nach Alter und Berufstatigkeit. Altere und berufstatige Personen kennen mehr Mitglieder
solcher Vereine. Bei Migrationshintergrund kennt man weniger Personen, die in Fas-
nachtsvereinen Mitglied sind. Fur die Bekannten in politischen Parteien finden sich eben-

falls Zusammenhange nach Alter und Migrationshintergrund. Hier kennt die Gruppe der
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Uber 59-Jahrigen die meisten Mitglieder in Parteien und Personen mit Migrationshinter-

grund kennen weniger Parteimitglieder.

Die erhobenen Daten ermoglichen weitere interessante Analysen, etwa zur Integration von
Mitgliedern der Konstanzer Hochschulen in die Stadtgesellschaft. Studierende sind — we-
nig Uberraschend — deutlich weniger mit Personen in Fasnachtsvereinen und politischen
Parteien bekannt als andere Personen. Hinsichtlich der Anzahl der Bekannten in Sport-
vereinen gibt es keinen Unterschied zur ubrigen Konstanzer Bevdlkerung. Bei promo-
vierten und habilitierten Personen finden sich im Hinblick auf die Sport- und Fas-
nachtsvereine die gleichen Zusammenhange wie bei den Studierenden. Allerdings kennen
die promovierten und habilitierten Personen im Vergleich zu den Studierenden mehr Per-
sonen, die Mitglieder in politischen Parteien sind. Daflr verhalt es sich bei der Anzahl von
Bekannten mit tlrkischem Migrationshintergrund umgekehrt: Studierende kennen mehr
Personen mit tlrkischem Migrationshintergrund als Personen mit Doktoren- oder Profes-

sorenstatus.

Wenig erstaunlich lassen sich Uberdies Zusammenhange zwischen der Netzwerkgrol3e
und einem ehrenamtlichem Engagement feststellen. Es zeigt sich deutlich, dass Personen
mit ehrenamtlichem Engagement einen Uberdurchschnittlich groRen Bekanntenkreis
haben. Die Auswertungen konnen an dieser Stelle leider nichts Uber die Ursache und Wir-
kung sagen. Es ist zu vermuten, dass sich beide Faktoren sozialer Einbindung gegenseitig

verstarken.
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5 Lebenszufriedenheit

5.1 Lebenszufriedenheit in Konstanz

Die Konstanzer leben nach wie vor gern in ihrer Stadt. 81 Prozent der Befragten sind
dieser Meinung. Ein Dirittel ist sogar ,voll und ganz zufrieden”. Lediglich drei Prozent der
Konstanzer sind hingegen ,eher nicht zufrieden® oder ,gar nicht zufrieden®. Obwohl dieses
Bild eine hohe Lebenszufriedenheit der Konstanzer widerspiegelt, zeigt der Vergleich mit
der Befragung im Vorjahr eine leicht sinkende Tendenz. Von einer signifikanten Veran-
derung kann jedoch nicht gesprochen werden. Wéahrend 2008 jeweils tber 40 Prozent ,voll
und ganz zufrieden“ sowie ,eher zufrieden“ waren, sind 2009 knapp die Halfte der
Konstanzer ,eher zufrieden®, gleichzeitig ist der Anteil ,voll und ganz zufriedener”
Konstanzer gesunken. Der Anteil unentschlossener Burger (,teils, teils*) bleibt annahernd
unverandert (Abbildung 5.1).

Abbildung 5.1: Lebenszufriedenheit in Konstanz (2008 und 2009 im Vergleich)

2009 48 16 I
B voll und ganz zufrieden

O eher zufrieden
i O teils, teils
B eher nicht zufrieden

B gar nicht zufrieden
2008 43 14

0 20 40 60 80 100

Basis: alle Befragte N=847(2009) N=1.587 (2008)
N=817 (2009), N= 1.578 (2008) aufgrund fehlender Angaben
Frage: Wie zufrieden sie Sie persdnlich, in der Stadt Konstanz zu leben?

Entsprechend zur Lebenszufriedenheit wird auch die Frage nach der Lebensqualitat in
Konstanz mehrheitlich als ,iberwiegend gut* angesehen. GroRere Veranderungen gegen-
tber der Befragung 2008 bestehen nicht. Die gro3ten Unterschiede bestehen bei den sehr
zufriedenen Burgern und bei Burgern mit der Meinung, die Lebensqualitat ,musste stark
verbessert werden®. Hier fallen die Anteile der Befragten 2009 um jeweils etwas zwei Pro-
zentpunkte héher aus als im Vorjahr. Damit ist eine etwas grol3ere Polarisierung der

Konstanzer festzustellen als bei der Befragung 2008.
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Betrachtet man die Meinungen zur Lebensqualitat in den Stadtgebieten, sind wie bereits
2008 kaum Unterschiede festzustellen. Nach wie vor beurteilen die Bewohner der Innen-
stadt (City) die Lebensqualitat mit nunmehr 35 Prozent etwas haufiger mit ,sehr gut* als in
den Ubrigen Regionen Cityrand, Stadtrand und Vororte. Gegeniber 2008 sind die Anteile
fur eine ,sehr gute* Lebensqualitat auf Kosten der Anteile fir eine ,Uberwiegend gute®
Lebensqualitat jeweils minimal gestiegen. Die grofdte Veranderung besteht hier in den
Konstanzer Vororten. Gleichzeitig ist jedoch auch die Meinung, die Lebensqualitat ,misste
stark verbessert werden“ in den meisten Stadtregionen etwas starker verbreitet. Dies
betrifft insbesondere den Cityrand. (Tabelle 5.1).

Tabelle 5.1: Lebensqualitat nach Regionen (2008 und 2009 im Vergleich)

Jda;r ist sehr ist Uber- hat musste m;,:;ﬁ:e
Befra- ut wiegend geringe verbessert verbessert Gesamt
. : 9 gut Mangel werden
Region Stadtteil gung werden
Cit Altstadt 2008 33,4% 51,2% 7,0% 3,5% 4,9% 100,0%
y Paradies 2009 34,9% 49,4% 10,4% 1,1% 4,3% 100,0%
Citvrand Petershausen 2008 22,8% 54,4% 12,9% 7,5% 2,5% 100,0%
y West 2009 24,0% 47, 7% 17,0% 3,8% 7,5% 100,0%
Allmannsdorf
E
99 2008 27,7% 52,7% 12,4% 4,2% 2,9% 100,0%
Furstenberg
Stadt- Industriegebiet
rand Koénigsbau
Petersh. Ost
Staad 2009 28,4% 48,9% 13,8% 3,1% 5,9% 100,0%
Wollmatingen
Dettingen
. 2008 24,1% 58,8% 12,8% 2,7% 1,6% 100,0%
Vororte Dingelsdorf
Lizelstetten 0 27.4%  508%  134% 4,.2% 4,3% 100.0%
Wallhausen '
G “ 2008 27,4% 50,8% 13,4% 4,2% 4,3% 100,0%
esam
2009 29,1% 49,0% 13,4% 2,9% 5,6% 100,0%

1Aufgrund fehlender Angaben bei der Sozialgeographie variieren die Fallzahlen. Berichtet werden die Angaben
der Gesamtberechnung unter Einschluss dieser fehlenden Angaben.

Frage: Wie beurteilen Sie - alles in allem - die Lebensqualitat in Konstanz? Die Lebensqualitat in Konstanz ...
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5.2 Bindung an Wohnort

Die insgesamt hohe Lebenszufriedenheit der Konstanzer spiegelt sich auch in der Bindung
an ihren Wohnort wieder. Auf die Frage, wie stark sich die Befragten mit ihrem Wohnort
verbunden fihlen, antwortet der Grol3teil positiv. Dabei wurde zwischen den positiven Aus-
pragungen ,sehr stark” sowie ,stark”, einer Mittelkategorie ,etwas“ und einer negativen

Einschéatzung ,kaum*® sowie ,eigentlich gar nicht®, unterschieden.

Nahezu die Hélfte der Konstanzer fuhlt sich ,stark” mit ihrem Wohnort verbunden (48%).
Knapp ein Drittel gibt sogar an sich ,sehr stark” verbunden zu fuhlen. Ein deutlich geringer
Anteil der Konstanzer identifiziert sich ,etwas” (17%) und lediglich jeweils weniger als vier
Prozent ,kaum*“ oder ,gar nicht“ mit dem eigenen Wohnort. Im Vergleich zu 2008 sind die
Nennungen in der Kategorie ,stark” zu Lasten der Kategorie ,sehr stark* gewachsen. Die
Prozentpunktdifferenz liegt dabei bei etwa zehn Punkten. Gleichzeitig sind auch die
Anteile in den Kategorien ,etwas" und ,kaum“ um zwei bis vier Prozentpunkte gesunken,
wéhrend die Nennung der Kategorie ,gar nicht* um einen halben Prozentpunkt auf knapp
ein Prozent gestiegen ist.

5.3 Image von Konstanz

Welches Bild haben die Konstanzer von ihrer Stadt? Um diese Frage zu klaren, wurde den
Befragten eine Liste mit verschiedenen Aussagen lUber Konstanz vorgelegt. Unter Angabe
inwieweit diese Aussagen zutreffen, konnten die befragten Personen zwischen positiver
(,trifft voll und ganz zu“ bzw. ,trifft eher zu®) und negativer Zustimmung (,trifft eher nicht zu*

bzw. ,trifft gar nicht zu“) wahlen.

Abbildung 5.3 zeigt wie stark die Konstanzer ihre Stadt als Touristenstadt wahrnehmen.
Nahezu drei Viertel der Befragten ist dieser Meinung (,trifft voll und ganz zu®). Damit hat
sich die Wahrnehmung von Konstanz als Touristenstadt gegeniiber der Befragung 2008
(69%) noch verstarkt (nicht dargestellt). Diese Wahrnehmung kdnnte jedoch im Zusam-
menhang mit dem gegeniber der Befragung 2008 etwas spateren Befragungszeitpunkt
stehen, der in 2009 mit der Haupturlaubszeit zusammenfallt (Feldzeit 2008: Mai/Juni;
Feldzeit 2009: Juli/ August).
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Abbildung 5.3: Image der Stadt Konstanz
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Basis: alle Befragte N=847(2009)
N zwischen 810 und 626 (2009), aufgrund fehlender Angaben
Frage: Wie ist Ihre Meinung zu folgenden AuRerungen? Konstanz ist eine...

Die Rangfolge der ubrigen Charakteristika bleibt gegentber 2008 weitgehend stabil. An
zweiter und dritter Stelle folgen die Wahrnehmungen von Konstanz als Studentenstadt und
verkehrsreiche Stadt. Die GroéRenordnungen der Personen, die beiden Items ,voll und
ganz“ zustimmen entsprechen mit Anteilen von 47 Prozent bzw. 44 Prozent in etwa den-
jenigen aus 2008. Unverandert bleibt ebenfalls der Trend, wonach der Grol3teil der Be-
fragten den einzelnen Aussagen ,eher zustimmt. Am Ende des Imageprofils stehen die
Aspekte der familienfreundlichen und multikulturellen Stadt (die beide mit 68% noch hohe,
aber riucklaufige Zustimmungswerte erhalten, familienfreundliche Stadt 2008: 72%,
multikulturelle Stadt 2008: 74%), sowie die Nennungen Sportstadt (67% Zustimmung) und

Stadt mit guten Zukunftsaussichten (65% Zustimmung).

Der Trend zur Uberwiegenden Beurteilung von Konstanz als Touristenstadt bleibt auch in
den drei Altersgruppen bestehen (,trifft voll und ganz zu“). Ab dem zweiten Rangplatz
bestehen jedoch je nach Altersgruppe unterschiedliche Meinungen. In der jungsten und
der mittleren Altersgruppe rangiert zwar analog zum Gesamtbild die Studentenstadt (50

bzw. 47%), bei den Konstanzern ab 60 Jahren jedoch die Wahrnehmung als verkehrs-
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reiche Stadt an zweiter Stelle (55%). Die Einschatzung als verkehrsreich erreicht jedoch
auch in der mittleren Altersgruppe mit 45 Prozent einen hohen Zustimmungswert und
nimmt hier den dritten Rang ein. Wie bereits 2008 folgt in der jingsten Altersgruppe die
Beurteilung von Konstanz als seniorenfreundlich auf dem dritten Platz. Die Zustim-
mungswerte (,trifft voll und ganz zu®) fallen in dieser Altersgruppe mit 44 Prozent aul3er-
dem deutlich hoéher aus als in der mittleren und altesten Gruppe (23 bzw. 10%). Fur
Konstanzer der beiden alteren Altersgruppen wird das Image der Stadt Konstanz am
wenigsten von guten Zukunftsaussichten sowie Familienfreundlichkeit gepragt. Bei der
jungsten Altersgruppe belegt das Attribut multikulturelle Stadt (61%) den letzten Platz.

5.4 Beurteilung von Lebensbereichen

Bereits in der Befragung 2008 wurde die Zufriedenheit der Konstanzer in verschiedenen
Lebensbereichen erfasst. Hat sich der Ist-Zustand in den einzelnen Bereichen seither ver-
andert? Abbildung 5.4 zeigt die Werte fur die positiven Auspragungen ,voll und ganz

zufrieden® und ,eher zufrieden* im Vergleich von 2008 und 2009.

Im Uberblick der Ergebnisse fir 2009 zeigt sich, dass nach wie vor lber die Halfte der
Konstanzer mit einem Grol3teil der Lebensbereiche zufrieden ist (,sehr zufrieden und
.eher zufrieden*). Dabei schneiden Umweltsituation mit tGber 80 Prozent und Abfall-
beseitigung mit 77 Prozent zufriedener Blrger am Besten ab. Die geringsten Zufrie-
denheitswerte werden in den Bereichen Wohnungsangebot (25%), Regelung des Autover-
kehrs (23%) und Parkmdoglichkeiten in der Innenstadt (20%) erreicht. Im Vergleich zur Be-
fragung 2008 ist mit Ausnahme von drei Bereichen (Einkaufsméglichkeiten, Arbeits-/Ver-
dienstmdglichkeiten, Wohnungsangebot) eine etwas geringere Zufriedenheit festzustellen.
Dieser Ruckgang der Zufriedenheit wird besonders augenfallig, wenn nur die Werte fir die
Antwortkategorie ,voll und ganz zufrieden” betrachtet werden. Ein besonders deutlicher
Unterschied von elf Prozentpunkten besteht beim o6ffentlichen Nahverkehr. Lediglich 19
Prozent der Befragten sind 2009 mit diesem Bereich ,voll und ganz zufrieden”, was auch
zu einem Abstieg in der Rangfolge gegeniiber dem Vorjahr fuhrt. Weitere auffallende
Unterschiede von jeweils neun Prozentpunkten bestehen in den beiden erstplatzierten Be-
reichen Abfallbeseitigung und Umweltsituation, die in 2008 ebenfalls hohere Zu-
friedenheitswerte erreichten. In den Bereichen, die 2009 besser als 2008 bewertet wurden,

sind die Unterschiede teils gering (Einkaufsmoéglichkeiten: zwei Prozentpunkte; Woh-
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nungsangebot: drei Prozentpunkte auf einem geringeren Ausgangshiveau), teils durchaus
beachtlich: Die Arbeits- und Verdienstmdglichkeiten wurden im Jahr der Finanzkrise in der

Stadt Konstanz um sieben Prozentpunkte besser eingeschatzt als 2008.

Abbildung 5.4: Zufriedenheit mit Lebensbereichen (2008 und 2009 im Vergleich)
(Kategorien ,voll und ganz zufrieden“ und ,eher zufrieden")

Abfallbeseitigung 2009
2008

55 ]

Umweltsituation 2009
2008

Einkaufsmoglichkeiten 2009
2008

Offentlicher Nahverkehr 2009
2008

Sauberkeit 6ffentlicher StraRen 2009
2008

Radwege 2009
2008

N
Ny

79 ]
75 ]

e

offentliche Sicherheit 2009
2008

Fahrradabstellmdglichkeiten Innenstadt 2009
2008

@ voll und ganz zufrieden

!

O eher zufrieden

Gestaltung der Innenstadt 2009
2008

N
o

&

Arbeits- und Verdienstméglichkeiten 2009
2008 3

Fernverkehr 2009 22
2008 NN 26 ]

Integration auslandischer Mitotrger 2009 [l 38
2008 (L 39 ]

Parkmaoglichkeiten in der Innenstadt 2009 [lTTI7 ]
2008 M8 T

Wohnungsangebot 2009
2008

35

|

]

Regelung des Autoverkehrs 2009 21 ]
2008 [HEN 23

20 40 60 80 100

o

Basis: alle Befragte N=847(2009) N=1.587 (2008)
N zwischen 809 und 506 (2009), N zwischen 1.544 und 1.577 (2008) aufgrund fehlender Angaben
Frage: Wie zufrieden sind Sie mit folgenden Lebensbereichen und Angeboten hier in Konstanz?

5.5 Stadtverwaltung aus Burgersicht

Die Wahrnehmung der Konstanzer Stadtverwaltung fallt wie bereits im Vorjahr eher zu-
rickhaltend aus. Nur wenige Burger aul3ern sich sehr positiv oder sehr negativ. Bezogen
auf alle positiven Zustimmungen (,trifft voll und ganz zu“ und ,trifft eher zu*) lasst sich
dennoch ein Uberwiegend positives Stimmungsbild erkennen. Jeweils etwa 60 Prozent der
Birger nehmen die Stadtverwaltung als birgerfreundlich und zuverlassig wahr. Auch tber

die Halfte der Befragten ist auRerdem der Meinung, die Stadtverwaltung sei sachkundig
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und kundenorientiert. Die geringste positive Zustimmung erhalten die Eigenschaften spar-

sam, schnell (jeweils 35%) und flexibel (25%).

Damit bleibt die generelle Tendenz aus der Befragung 2008 bestehen, wobei die aktuellen

Ergebnisse jedoch ein etwas negativeres Stimmungsbild zeigen.

Abbildung 5.5: Eigenschaften der Konstanzer Stadtverwaltung (2008 und 2009 im Vergleich)

burgerfreundlich 2009 51 [ 29 |
2008 50 [ 28 [
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2008 48 [ 34 [’ H
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2008 50 30
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tibersichtlich 2009 43 [ 36 [ 7 @A
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Basis: alle Befragte N=847 (2009) N=1.587 (2008)
N zwischen 740 und 494 (2009), N zwischen 1.559 und 1.542 (2008) aufgrund fehlender Angaben
Frage: Inwieweit treffen folgende Aussagen auf die Konstanzer Stadtverwaltung zu?

5.6 Themen der Stadtentwicklung

Zur Planung einer zukunftsorientierten Stadtentwicklung, die sich auch mit den Wiinschen
der Konstanzer Bewohner deckt, wurde die Bedeutsamkeit verschiedener Themen fur die
Konstanzer erfasst. Analog zur Befragung 2008 wurde den Befragten eine Liste mit 20

Themen vorgelegt und um die Einschatzung der Wichtigkeit gebeten.
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Abbildung 5.6: Wichtigkeit von Themen fir die Konstanzer Stadtentwicklung
(2008 und 2009 im Vergleich)
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Basis: alle Befragte N=847 (2009) N=1.587 (2008)
N zwischen 797und 699 (2009), N zwischen 1.525 und 1.489 (2008) aufgrund fehlender Angaben
Frage 1: Fir wie wichtig halten Sie folgende Themen in der Konstanzer Stadtentwicklung?

Der Grol3teil der Befragten sieht die gelisteten Themen als ,sehr wichtige* oder ,eher wich-
tige* Punkte der Stadtentwicklung an. Bezogen auf die ,sehr wichtigen* Themen er-
scheinen mit einer Nennung durch jeweils etwa zwei Drittel der Konstanzer insbesondere
die Verringerung der Arbeitslosigkeit und die Vereinbarkeit von Beruf und Familie als be-
deutsam. Uber die Hélfte der Befragten sehen zudem bauliche MaRnahmen wie die Be-

reitstellung von Wohnungen und die Schulbausanierung als wichtige Themen an. Mit Wer-
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ten von mindestens 40 Prozent werden auch die Verbesserung des Verkehrsflusses und
Bildungsmaflinahmen wie Angebote zur Weiterbildung und Férderung von Forschung und
Wissenschaft als ,sehr wichtige® Themen benannt. Verglichen mit der Befragung 2008

bleiben die ersten Platze damit unverandert.

Wie Abbildung 5.6 verdeutlicht sind den Konstanzern nur wenige Bereiche explizit un-
wichtig. Als ,gar nicht wichtig“ werden insbesondere der Bau des Konzert- und Kon-
gresshauses sowie der Kontakt zu Partnerstddten angesehen. Diese Themen wurden
auch bereits im Vorjahr am haufigsten als unwichtig erachtet, wobei die Werte beim Bau
des Konzert- und Kongresshauses (,gar nicht wichtig) in 2009 noch um weitere 13 Pro-

zentpunkte gestiegen sind.

Generell zeichnet sich in 2009 jedoch ein ahnliches Stimmungsbild ab wie im Vorjahr.

5.7 Fahrradverleih

Ein bereits in anderen Stadten gut angelaufenes Projekt soll nach Voriberlegungen der
Stadtverwaltung vielleicht auch den Konstanzern zur Verfigung stehen: ein offentliches
Fahrradverleihsystem — so genannte Call Bikes — konnte zur Mobilitdt der Birger bei-
tragen. Ganz unabhangig davon, dass ein solches Angebot auch von Touristen und
sonstigen Gasten genutzt werden kann, soll vor der Einfuhrung der Bedarf der Konstanzer
Burgerschaft abgeklart werden. Auf die Frage, ob die Birger von einem solchen Angebot
Gebrauch machen wirden, antwortet der Grol3teil der Befragten jedoch negativ. So geben
57 Prozent der Burger an, dass Sie dieses Angebot nicht nitzen wirden. Ein Viertel

spricht sich dafur aus und ein geringer Teil ist unentschlossen (19%).

Die Akzeptanz fur das Angebot nimmt mit zunehmendem Alter der Befragten ab: Etwa ein
Drittel der 18 bis 30-Jahrigen, aber nur noch 15 Prozent der Konstanzer ab 60 Jahren
wurden vom Angebot der Call Bikes Gebrauch machen. Umgekehrt lehnen 63 Prozent der
Konstanzer ab 60 Jahren, 56 Prozent der 31 bis 59-Jahrigen und 54 Prozent der 18 bis
30-Jahrigen das Angebot ab. Die beiden Altersgruppen ab 31 Jahren sind mit jeweils mehr

als 20 Prozent auBerdem haufiger unentschlossen als die jingste Altersgruppe.

In den vier Stadtregionen finden sich ebenfalls kleinere Unterschiede, was die Akzeptanz

des Fahrradverleihsystems betrifft. Dabei weisen die Bewohner des Cityrands die gering-
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sten Zustimmungswerte auf und wirden daher am seltensten Gebrauch von diesem Ange-
bot machen (17%), gefolgt von Bewohnern der Vororte (23%), des Stadtrands (25%) und
der City (27%). Obwohl sich demnach bei Bewohnern der Innenstadt (City) die hdchsten
Zustimmungswerte finden, sprechen sich diese auch besonders haufig gegen dieses An-
gebot aus (59%). Allerdings bestehen im Cityrand und Stadtrand ahnlich hohe Werte fur
eine Ablehnung. Lediglich in den Vororten fallt der Widerstand mit 52 Prozent etwas gerin-
ger aus. Unentschlossene Personen, die moglicherweise noch fir das Angebot gewonnen

werden konnten, finden sich mit jeweils 26 Prozent im Cityrand und den Vororten.

Befragte, die das System nutzen wirden oder noch unentschlossen sind, wurden gebeten
ein mogliches Tarifsystem zu benennen, auf welches sie zurtick greifen wirden. Zu Aus-
wahl standen eine Jahrespauschale (99 €/Jahr, vergunstigt 25 €/Jahr) und ein Minutentarif
(8 Cent/Minute, vergtinstigt 6 Cent/Minute, max. 9 €/Tag). Mit 30 Prozent entscheidet sich
die Mehrheit der Befragten fur den Minutentarif mit maximaler Tagespauschale. Dahinge-
gen wirden sich lediglich 21 Prozent der Befragten fur die Jahrespauschale entscheiden.
Weitere 19 Prozent geben an, sich fir keines der beiden Tarifsysteme zu entscheiden.
Auffallend ist jedoch auch der mit 30 Prozent hohe Anteil der unentschlossenen Birger.
Insgesamt scheint die Birgerschaft wenig tUberzeugt von diesem Angebot. Ob diese Zu-
rickhaltung mit dem eigentlichen Bedarf oder der Ausgestaltung des Angebots zusam-
menhéngt, kann an dieser Stelle nicht geklart werden. Es empfiehlt sich, zusétzlich auch
den potenziellen Nutzerkreis unter Touristen und Gasten zu ermitteln. Dazu waren eigene
Befragungen notig. AulRerdem ist der Verdrangungseffekt eines solchen Angebots

gegenuber herkdbmmlichen Fahrradverleihern zu bertcksichtigen.
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6 Zusammenfassung

Die Konstanzer Birgerbefragung kann auch im Jahr 2009 auf eine beachtliche Datenbasis

von rund 850 Befragungsteilnehmern zuriickgreifen. Im né&chsten Jahr soll die Ruck-

laufquote sowie die Beteiligung von unterreprasentierten Gruppen wie Personen mit

Migrationshintergrund gezielt verbessert werden. Die Ergebnisse zu den Schwerpunkten

Ehrenamt, soziale Netzwerke und Lebenszufriedenheit kbnnen in elf Punkten zusam-

mengefasst werden.

(1)

(2)

®3)

Mitgliedschaft in Vereinen, Aktivitaten und ehrenamtliches Engagement sind in kom-
plexer Weise miteinander verbunden. In bestimmten Bereichen wie dem Sport sind
Aktivitaten und Ehrenamt in Vereinen organisiert, in anderen Bereichen wie Freizeit/-
Geselligkeit oder dem Sozialbereich geht die Gleichung von Ehrenamt gleich Ver-
einsengagement nicht auf. Im Bereich der beruflichen Interessenvertretung ist die

Mitgliedschaftsrate hoher als die Aktivitat.

Zahlenmalfig ist der Sport fur Mitgliedschaft, Aktivitdt und Ehrenamt der deutlich vor-
herrschende Bereich des Engagements. Es folgen der Kulturbereich, der Sozial-
bereich und Freizeit/Geselligkeit. Die Ausibung von Ehrenamtern ist in allen Be-
reichen nur in geringem Ausmald vom Alter abhangig. Jung wie alt engagieren sich —
mit etwas unterschiedlichen Schwerpunkten und Motiven, die mit der jeweiligen Le-

benssituation zusammenhangen.

Die uberwiegende Mehrheit von 70 Prozent der Konstanzer Befragten ist in einem
Verein eingeschriebenes Mitglied. Die ,Aktivitdtsquote* belauft sich sogar auf 88%,
was darauf hindeutet, dass die Mitgliedschaft in Vereinen in der Gesamtschau die
gemeinschaftliche Aktivitat unterschatzt. Immerhin vier von zehn befragten Konstan-
zern sind ehrenamtlich engagiert (42%). Dieser Wert der ,Ehrenamtsquote” liegt ge-
nau auf dem Landesdurchschnitt fur Baden-Wurttemberg (,Freiwilligensurvey 2004%)
und deutlich héher als in der Grof3stadt Stuttgart, fur die ein Anteil von 21% ausge-
wiesen ist (Burgerumfrage Stuttgart 2005). Die fur Konstanz ermittelten Werte dirften
zwar Uberschatzungen der tatsachlichen ,Aktivitats- und Ehrenamtsquoten” darstel-
len. Dennoch bleibt die Kernaussage einer vergleichsweise engagierten Konstanzer

Bevolkerung davon unberihrt.
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Manner sind eher als Frauen in Sportvereinen, Frauen etwas haufiger als Manner in
den Bereichen Umwelt, Freizeit und Schule/Kindergarten ehrenamtlich tatig. Damit
spiegeln sich auch in der Austbung von Ehrendmtern geschlechtsspezifische

Muster.

Das zeitliche Engagement ist hochst unterschiedlich. Es finden sich unregelmafige
Tatigkeiten (24%) ebenso wie Ehrenamter mit einem woéchentlichen Zeitaufwand von
uber 15 Stunden (4%). Bei einem Drittel kdnnte das Engagement nach eigenen An-
gaben noch erhoht werden. Allerdings sind etwa ein Drittel der Aktiven nicht bereit,

ihr Engagement noch auszuweiten.

Der Uberwiegende Teil der ehrenamtlich Aktiven erhalt keine Aufwandsentschadi-
gung. Der Anteilswert der Befragten, die eine Aufwandsentschadigung erhalten, be-
lauft sich auf sieben Prozent (gemessen an allen Befragungsteilnehmern) bzw. 17

Prozent (gemessen an den ehrenamtlich Aktiven).

Der Anstol3 zum Ehrenamt geht Gberwiegend von persénlichen Erlebnissen und von
sozialen Kontakten zu Freunden/Bekannten und leitenden Personen in Organisatio-

nen aus. Abstrakte Zugange Uber Presse, Internet etc. sind vergleichsweise selten.

Von den Nicht-Aktiven kann sich die Mehrheit vorstellen, ehrenamtliche Tatigkeiten
zu ubernehmen. Allerdings geben viele Befragte an, die zeitlichen Belastungen wiur-

den derzeit die Austibung von Ehrenamtern nicht erlauben.

Die Mehrheit der Befragten glaubt, dass die Offentlichkeitsarbeit sowie die Vernet-
zung der verschiedenen Angebote und Initiativen im Bereich des Ehrenamts verbes-

sert werden kann.

Die Resultate zu den sozialen Netzwerken belegen eine hohe Heterogenitat der Kon-
takt- und Bekanntschaftskreise. In der Grenzstadt Konstanz haben die Befragten im
Durchschnitt etwa vier Bekannte, die in Kreuzlingen wohnen. Sportvereine sind hin-
sichtlich der sozialen Durchmischung wesentlich ,integrierender” als die in Konstanz

agierenden Fasnachtsvereine oder die politischen Parteien.
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(11) Im Vergleich zum Vorjahr zeigen sich geringfugige Veranderungen bei der Lebenszu-
friedenheit, beim Image der Stadt und bei wichtigen Themen der Stadtpolitik. Kon-
stanz wirkt 2009 in den Augen der Befragten noch deutlicher als Touristenstadt. Die
Zufriedenheit mit der Umweltsituation ist hoch, aber etwas schlechter. Dies gilt am
meisten fur den o6ffentlichen Nahverkehr. Am wenigsten zufrieden sind die Befragten
mit der Wohnungssituation und der Verkehrsbelastung. Verbessert werden sollten
aullerdem die Arbeitssituation und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Der
Anteil der Befragten, der den Bau des Konzert- und Kongresshauses unwichtig

findet, hat gegentiber dem Vorjahr zugenommen.
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7 Anhang

7.1 Anmerkungen zur Methodik

7.1.1 Vorgehen

Die zweite Befragungswelle der Konstanzer Birgerbefragung wurde vor Beginn der Erhe-
bung am 27. Juni 2009 in der Lokalpresse angeklndigt. Alle 1.147 Personen, die im Vor-
jahr an der Online-Befragung teilgenommen hatten, und diejenigen, die sich ohne Befra-
gungsteilnahme 2008 nur registriert hatten (N=100), erhielten per E-Mail eine Einladung
zur zweiten Befragungswelle. 48 E-Mails waren unzustellbar, die betroffenen Adressaten
werden als neutrale Ausfélle gewertet. Bis zum Verfassen des Berichts konnte keine
Prifung erfolgen, ob diese oder andere Personen inzwischen verzogen oder verstorben
sind. Bis zum Ende der Erhebungszeit (14. August 2009, Papierbogen wurden bis ein-
schlie3lich 19. August 2009 angenommen) haben sich 584 Personen erneut beteiligt. Die
um neutrale Ausfélle bereinigte Rucklaufquote belduft sich fir die Befragungsteilnehmer
der ersten Welle damit auf 50,9 Prozent. Bezieht man den Rucklauf auch auf die lediglich
Registrierten betragt die Quote 46,8 Prozent. Der Ausfallprozess von Panelteilnehmern

(N=1.147) wird nachfolgend noch genauer untersucht.

Da absehbar war, dass sich die Befragtenzahl ricklaufig entwickeln wirde, wurde 2009
eine Ergéanzungsstichprobe aus dem Einwohnermelderegister gezogen. Hierbei wurde die
gleiche Stichprobenziehung umgesetzt (Grundgesamtheit: Erstwohnsitz in Konstanz, alter
als 18 Jahre, doppelte Auswahlwahrscheinlichkeit von Personen auslandischer Nationa-
litat). Die Stichprobe von Umfang N=1.100 wurde auf Dubletten geprift (24 solcher Falle
wurden identifiziert). Insgesamt wurden 2009 damit 1.076 Burger neu angeschrieben und
um Mitwirkung gebeten. Um an der Befragung postalisch teilnehmen zu kdnnen, wurden
die angeschriebenen Burger gebeten, ein der Teilnahmeeinladung beigefligtes Ruck-
meldeschreiben an die Stadtverwaltung zu schicken. Daraufhin bekamen diese Personen
einen Papierfragebogen zugeschickt, der dann beantwortet und portofrei an die Stadt ge-
schickt werden sollte. Die eingegangenen Fragebégen wurden separat erfasst und vor der

Auswertung mit den gewonnenen Onlinedaten zusammengefihrt.

Aus dem nachrekrutierten Personenkreis haben sich in diesem Jahr vergleichsweise
wenige Burger an der Befragung beteiligt (196 Online-Teilnahmen und 69 schriftliche

Fragebogen). Die Ricklaufquote betragt fur diesen Teil der Stichprobe nur 24,6 Prozent.
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Dieser Wert liegt sehr deutlich unter dem Wert des Vorjahres (41,5%). Der grol3e
Unterschied durfte vor allem darauf zurtckzufiihren sein, dass die Feldbetreuung 2008
wesentlich intensiver ausfiel. Fir weitere Befragungen ist zu empfehlen, die Ergan-
zungsstichprobe (mit einer noch groReren Uberreprasentation der auslandischen Be-
volkerung) auszuweiten und die Feldbetreuung (Erinnerungsschreiben, Pressearbeit) wie-
der zu verbessern. Fur den zweiten Teil der Stichprobe kdnnen auf Basis der Meldedaten

Analysen zur Wahrscheinlichkeit der Teilnahme angestellt.

Seit Ende 2008 sind (geprufte) Selbstregistrierungen mdéglich. Von dieser Méglichkeit
machten 147 Personen Gebrauch, von denen sich 128 an der Befragung im Sommer 2009
beteiligt haben. Ihre Antworten werden in diesem Bericht nicht bertcksichtigt. Die Gruppe
der selbstregistrierten Teilnehmer ist nochmals selektiver und wiirde somit das Gesamtbild
verzerren. Etwa ist der Anteil der ehrenamtlich Aktiven Personen in dieser Gruppe
besonders hoch. lhre Mitwirkung wird in langerfristiger Perspektive interessant, wenn ihre

Gruppe eigenstandige Langsschnittauswertungen zulésst.

7.1.2 Ausfallprozess der Nachrekrutierung, Panelmortalitat und Gewichtung

Die Bruttostichprobe aus dem Melderegister nach Nachrekrutierung von Teilnehmern
(N=1.100) fuhrte aufgrund von wohl unvermeidlichen Ungenauigkeiten im Register und
von Dubletten (also Abzug der unzustellbaren Anschreiben und Fragebégen) zu einer
Nettostichprobe von 1.076 Personen. Davon waren 811 deutscher Nationalitat und 265
Personen auslandischer Nationalitat. Personen nicht-deutscher Nationalitdt wurden mit
doppelter Auswahlchance in die Bruttostichprobe gezogen (Designgewichtung). Fir die
Untersuchung des Ausfallprozesses fassen wir alle Gruppen zusammen, bei denen wir
keine auswertbaren Ergebnisse erhielten (keine Antwort, Online-Befragung begonnen und
nicht abgeschlossen, zur Online-Befragung registriert aber nicht begonnen, schriftlicher
Fragebogen angefordert aber nicht zurickgesendet). Der Uberwiegende Teil gehort zur
ersten Gruppe ,keine Antwort“. Bei 75,6 Prozent der Nettostichprobe liegt im so definierten
Sinn keine Reaktion vor, 18,2 Prozent haben sich an der Online-Befragung und 6,2

Prozent an der schriftichen Befragung beteiligt.'! Die Beteiligung aus dem Kreis der

" Diese Angaben beruhen auf einer von der Stadt Konstanz tibergebenen Datei, welche den Feldverlauf abbildet. Es ergeben sich
kleinere Abweichungen zu den bereits berichteten Fallzahlen. Dies ist darauf zuriickzufiihren, dass sich Teilnehmer der offline

Befragung nicht mehr der gezogenen Stichprobe zuordnen lieRen. Fur die Berechnungen zur Teilnahmewahrscheinlichkeit hat die
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nachrekrutierten Personen ist wesentlich geringer als in der Befragung des Vorjahres.

Unter den nachrekrutierten Befragungsteilnehmern fallt die Wahl des Befragungsmodus
allerdings sehr ahnlich wie im Vorjahr aus. Von vier befragten Personen aus dem Kreis der
Nachrekrutierten hat eine Person die Mdglichkeit der schriftlichen Befragung genutzt. Der
insgesamt realisierte Rucklauf unter den Nachrekrutierten liegt nach dem personen-
bezogenen Abgleich mit der Bruttostichprobe bei 24,6 Prozent und somit im Vergleich zu

ahnlichen Studien nur noch im durchschnittlichen Bereich.

Auf der Grundlage der Basismeldedaten zu Alter, Geschlecht, Nationalitdt und Regionen
lassen sich erkennbare Muster zur Beschreibung der Nicht-Teilnahme und der Art der Teil-
nahme unter den Nachrekrutierten treffen. Tabelle A-7.1 charakterisiert die drei Gruppen
Nicht-Teilnahme, Online-Befragung, schriftliche Befragung hinsichtlich dieser Merkmale

der Nettostichprobe.

Tabelle A-7.1: Nettostichprobe der nachrekrutierten Personen
(Nicht-Teilnahme und Befragungsform)

Nicht-Teilnahme Online-Befragung Schriftliche Befragung
Altersgruppe
Alter 18-29 76,5 22,8 0,7
Alter 30-44 72,7 24,0 3,3
Alter 45-59 76,2 17,8 6,4
Alter 60- 76,8 8,1 151
Geschlecht
Frauen 77,6 15,3 7,1
Manner 73,3 21,4 53
Nationalitét
Deutsch 70,5 21,6 7,9
Nicht-Deutsch 90,9 7,9 1,1
Region
City 74,3 20,6 51
Cityrand 81,2 15,3 3,5
Stadtrand 74,4 18,9 6,7
Vororte 73,7 16,1 10,2

In Tabelle A-7.1 kdnnen jeweils die Zeilenprozente miteinander verglichen werden. Unter-
schieden werden zwei Aspekte: die Teilnahmebereitschaft und die Wahl des Instruments.
Hinsichtlich des ersten Aspekts gentgt ein Vergleich der berichteten Nicht-Teilnahme. Fir

den zweiten Aspekt miussen die Anteilswerte der beiden Alternativen miteinander ver-

Abweichung nur eine marginale Auswirkung.
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glichen werden. In der jingsten Altersgruppe (18-29 Jahre) sind Ausfélle ahnlich grof3 wie
in den Altersgruppen 45 bis 59 Jahre und 60 Jahre und alter. Nur in der Altersgruppe 30
bis 44 Jahre fallt die Beteiligung etwas hoher aus. Die Préferenz fur die Online-Befragung
gegenuber dem schriftichen Fragebogen ist wesentlich starker von der Altersgruppe
abhéangig als die Teilnahmeentscheidung: In der altesten Gruppe fallt sie zugunsten der
schriftlichen Befragung sehr deutlich ab. Dieses Ergebnis verweist darauf, wie wichtig das
Angebot der erganzenden schriftichen Befragung ist. Insbesondere é&ltere Personen

beteiligen sich eher mittels einer schriftlichen Befragung.

Die Unterschiede zwischen Frauen und Méannern fallen hinsichtlich der Nicht-Teilnahme
ins Gewicht: Frauen haben sich in der Stichprobe der nachrekrutierten Personen weniger
beteiligt als Manner — und sie haben haufiger als Manner den schriftlichen Fragebogen als
Erhebungsinstrument gewahlt. Noch deutlichere Unterschiede hinsichtlich der Teilnahme
gibt es zwischen deutschen und nicht-deutschen Personen. Die Ricklaufuntersuchung
lasst keine gesicherten Ruckschlisse zu, ob hierflr sprachliche Barrieren oder unscharfe
Meldedaten verantwortlich sind. Es ist nicht auszuschliel3en, dass vor allem die sprach-
liche Hurde eines ausschlieRlich in deutscher Sprache zur Verfugung stehenden Er-
hebungsinstruments den grol3en Unterschied in der Teilnahmebereitschaft erklart. Es ist
daher in der nachsten Erhebung zu empfehlen, das Erhebungsinstrument zumindest in
einer Variante auch in den am meisten vertretenen Muttersprachen bereit zu halten. Die
grol3e Differenz zwischen den Teilnahmeraten bei deutschen und nicht-deutschen Per-
sonen rechtfertigt somit die Ubergewichtung der nicht-deutschen Personen in der Meldere-
gisterstichprobe. Die Ubergewichtung sollte bei der nachsten Nachrekrutierung noch er-
hoht werden. Die Auswertungen fir die zweite Befragungswelle stutzen sich hinsichtlich
der Staatsangehdrigkeit vor allem auf die im Vorjahr rekrutierten Personen. Im Jahr 2009
haben nur 24 Personen auslandischer Nationalitat aus der Nachrekrutierungsstichprobe

an der Befragung teilgenommen.

Hinsichtlich der regionalen Verteilung nach Regionen zeigen sich wenige, aber doch auf-
fallige Differenzen. In den Cityrandgebieten (Petershausen West) ist die Beteiligung relativ
gering, ansonsten unterscheidet sich die Teilnahmebereitschaft nur geringfligig nach
Region. Multivariate Analysen werden ergeben, ob hierfir Unterschiede in der
Komposition der Stadtteile nach Einwohnermerkmalen verantwortlich sind. Die Nutzung
der beiden Befragungsinstrumente nach Regionen fallt in den Vororten zu Gunsten der

schriftlichen Befragung aus.
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Zur multivariaten Untersuchung des Ausfallprozesses sowie der Wahl des Instruments in
der Stichprobe der Nachrekrutierten werden zwei getrennte (sequentielle) Logit-Modelle
geschatzt. Zunachst wird die Teilnahmewahrscheinlichkeit in Abhangigkeit der Melde-
informationen betrachtet, anschlieRend die Wahrscheinlichkeit, sich fur die Online-Variante
zu entscheiden. Es gehen alle verfiigbaren Informationen aus dem Melderegister ein. Das
Alter wurde durch den Faktor 10 geteilt — die Ergebnisse sind also auf Lebensjahrzehnte
zu beziehen. Der zweistufige Prozess bildet die beiden von den angeschriebenen Per-
sonen zu treffenden ,Entscheidungen® theoretisch besser ab als ein simultanes (multino-
miales) Modell. In Tabelle A-7.2 werden fir beide Modellschatzungen jeweils die Marginal-
effekte bzw. bei dichotomen Variablen die Veranderungen in den (lUber alle Falle) mittleren

Wahrscheinlichkeiten angegeben.?

Tabelle A-7.2: Multivariate Analyse von Teilnahmebereitschaft und Befragungsform

(Nachrekrutierung)
Teilnahme Online-Modus
Koeffizient Standardfehler Koeffizient Standardfehler
Alter in Jahren/10 0,07 0,04° 0,02 0,12
Alter in Jahren/10 quad. -0,008 0,004 * -0,02 0,01
Weiblich -0,05 0,03 -0,16 0,06**
Auslander -0,23 0,03 **= 0,04 0,04
Cityrand (Ref: City) -0,07 0,05 -0,03 0,07
Stadtrand (Ref: City) -0,01 0,04 -0,03 0,05
Vororte (Ref: City) -0,04 0,05 -0,008 0,06
N 1.076 265
Chi-Square (df) 62,52 (7) 106,03 (7)

Signifikanzwerte: °<.10, * < .05, ** < .01, ** < .001 (sequentielle Logit-Regressionen)

Die Ergebnisse von Tabelle A-7.2 lassen erkennen, dass die Teilnahmebereitschaft mit
steigendem Alter anwéchst — allerdings mit einer bereits mit mittlerem Alter (Mitte 40) ab-
nehmenden Rate. Frauen nehmen mit geringerer Wahrscheinlichkeit an der Befragung teil
(funf Prozent). Der deutliche Unterschied aus der bivariaten Auswertung zur Nationalitat
bleibt im multivariaten Modell erhalten: Personen ausléndischer Nationalitdt haben im
Mittel eine um 23 Prozent geringere Teilnahmebereitschaft als Personen deutscher Natio-
nalitdt. Auch bei Berlcksichtigung der soziodemographischen Variablen zeigen die Be-

wohner der Stadtrandgebiete tendenziell eine etwas geringere Teilnahmebereitschatft.

12 Geschatzt mit dem stata ado ,margeff“. Es handelt sich um ber alle Falle gemittelte Effekte (wenn alle

Variablen ihren Mittelwert annehmen).
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Hinsichtlich der Wahl des Befragungsinstruments gibt es nur einen signifikanten, allerdings
sehr ausgepragten Zusammenhang mit dem Alter. Frauen setzen in geringerem Ausmalf
die Online-Befragung ein (17 Prozent Unterschied). Wahrend es einen sehr grof3en Unter-
schied bei der Teilnahmebereitschaft zwischen deutschen und nicht-deutschen Personen
gibt, zeigt sich keine Differenz nach Nationalitat beim Einsatz des Befragungsinstruments.

Die Nutzung der Instrumente ist in den vier Regionen jeweils dhnlich ausgepragt.

Wie berichtet haben von den 1.247 in der ersten Befragungswelle registrierten Teilnehmer
584 in der zweiten Befragungswelle erneut an der Befragung teilgenommen. Die (nicht um
Wegzuge bereinigte) Ricklaufquote belauft sich damit auf 46,6 Prozent. Dies ist ein fur
eine Wiederholungsbefragung unbefriedigender Wert. In zuklnftigen Befragungen muss
die Feldbetreuung verbessert werden, damit die Ausfalle reduziert werden. Konkret ist die
Anzahl der Erinnerungsemails zu erhéhen und die Panelpflege zu intensivieren. Analog
zur Stichprobe der nachrekrutierten Personen kann die Teilnahmewahrscheinlichkeit in

einem multivariaten Modell abgebildet werden.

Tabelle A-7.3: Multivariate Analyse der Teilnahmebereitschaft
(Panelteilnehmer erste Befragungswelle)

Teilnahme zweite Welle

Koeffizient Standardfehler
Alter in Jahren/10 0,19 0,06 **
Alter in Jahren/10 quad. -0,014 0,006 *
Weiblich -0,04 0,03
Auslander -0,27 0,04 ***
Cityrand (Ref: City) 0,01 0,05
Stadtrand (Ref: City) -0,02 0,04
Vororte (Ref: City) -0,008 0,05
N 1.247
Chi-Square (df) 94,57 (7)

Signifikanzwerte: °<.10, * < .05, ** < .01, *** < .001

Die Teilnahmebereitschaft an der zweiten Befragungswelle steigt mit dem Alter zunachst
an und fallt in héherem Alter (ab etwa 65 Jahren) wieder ab. Nach Geschlecht und Region
zeigen sich keine klaren Auffalligkeiten. Allerdings nehmen Frauen der Tendenz nach
etwas weniger wahrscheinlich an der zweiten Befragung teil. Erneut ist der Koeffizient fur
die Staatsangehdrigkeit hochsignifikant. Bei Auslandern sinkt die Teilnahmewahrschein-
lichkeit an der Wiederholungsbefragung um 27 Prozent. Dies verdeutlicht erneut, dass bei
auslandischen Befragten verstarkte Anstrengungen zur Teilnahmemotivation unter-

nommen werden muissen und durch gezielte Nachrekrutierung eine verbesserte Ver-
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tretung in der Befragung sichergestellt werden muss.

Da die realisierte Befragung hinsichtlich der zu prifenden Merkmale eine beachtliche Se-
lektivitdt nach Alter und Nationalitat aufweist, werden die deskriptiven (meist univariaten)
Ergebnisse der Birgerbefragung in gewichteter Form berichtet. Bei der Gewichtung wird
damit auf das Designgewicht der Nationalitdt und den Ausfallprozess eingegangen. Durch
die Gewichtung wird die gemeinsame Haufigkeitsverteilung der Merkmale Alter, Ge-
schlecht, Region und Nationalitéat in der realisierten Stichprobe der Verteilung in der ge-
poolten Melderegisterstichprobe 2008 und 2009 angeglichen. Vereinfacht gesagt erhalten
die Befragungsdaten von in der realisierten Stichprobe vertretenen Personengruppen bei
Uberreprasentation ein geringeres Gewicht und bei Unterreprasentation ein hoheres Ge-
wicht. Damit wird nicht in jeder Auswertung ein reprasentatives Ergebnis sichergestellt
(weil der Ausfallprozess noch von weiteren, nicht kontrollierbaren Faktoren beeinflusst
wird und weil in gering besetzten Merkmalskombination sehr hohe Gewichtungsfaktoren

eingesetzt werden), aber immerhin eine sinnvolle Annaherung erreicht.

Tabelle A-7.4: Gewichtungsfaktoren je Merkmalskombination

Staatsan- Gewichtungs- Gewichtungs-
gehdrigkeit  Stadtgebiet Geschlecht Alter faktor 2008 faktor 2009
1 1 1 1 0,95 0,90
1 1 1 2 0,80 0,66
1 1 1 3 0,80 0,80
1 1 2 1 1,02 1,25
1 1 2 2 0,81 0,79
1 1 2 3 0,93 2,18
1 2 1 1 1,21 0,98
1 2 1 2 1,08 0,82
1 2 1 3 0,97 1,42
1 2 2 1 1,31 0,92
1 2 2 2 1,03 0,85
1 2 2 3 1,39 2,31
1 3 1 1 0,99 0,88
1 3 1 2 0,90 0,75
1 3 1 3 0,84 1,08
1 3 2 1 0,93 1,02
1 3 2 2 0,87 0,80
1 3 2 3 1,04 2,31
1 4 1 1 2,25 1,52
1 4 1 2 0,78 0,74
1 4 1 3 0,78 0,72
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Tabelle A-7.4. Gewichtungsfaktoren je Merkmalskombination

1 4 2 1 0,87
0,83
0,90
0,92
0,85
1,45
0,74
0,70
1,66
2,07
5,08
1,17
1,50
0,93
2,07
0,68
1,12
0,93
0,83
0,89
0,48
0,52
1,66
0,35
0,62
0,62
1,00*

N N N N DN DN DN DN DN DNDNDNDDNDNDDNDDNNMNDNDDNDMDNMNDNDDNMDNDDMDNDNDNPPRP
A A B DA B WO W W W W WDNDNDMDNDDNMMDMNDMDNMPEPEPRPPEPRPRPRPPRPRPPEP & B
N NN P P P NNDNPFP P P NMNDNDMNDNPEP P P NDMNDNMNDNP P RFPDNDDN
W N P W N FP WDNPFP WDNPFP WODNPFP WODNPFP OWODNPFP OWODNPEPRP WONDN

[N}
A

0,85
0,77
1,05
1,90
5,41
2,33
1,56
0,82
1,87
4,01
2,27
1,00*
1,00*
3,59
2,80
2,31
1,76
3,27
3,55
1,02
1,06
1,00*
1,00*
0,42
1,03
0,93
1,00*

Staatsange- 1=deutsch
horigkeit 2=auslandisch
Stadtgebiet  1=City
2=Cityrand
3= Stadtrand
4= \ororte
Geschlecht  1=mannlich
2=weiblich
Alter 1=18-30 Jahre
2=31-59 Jahre
3=60 Jahre und alter
* einzelne Merkmale mit fehlenden Werten, daher Gewicht 1,00.
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7.2 Fragebogen - Papierversion
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Liebe Konstanzerin, lieber Konstanzer,

herzlichen Dank, dass Sie unserer Einladung zur Birgerbefragung gefolgt sind und daftr
unseren schriftlichen Fragebogen nitzen.

Wie Sie aus dem Einladungsschreiben wissen, geht es um lhre Zufriedenheit mit verschie-
denen Lebensbereichen in Konstanz sowie ehrenamtliches Engagement. Die Ergebnisse
sind wichtiger Bestandteil fur aktuelle kommunale Planungen unserer Gemeinde. Mit Ihrer
Beteiligung tragen Sie aktiv zur Verbesserung der Lebensbedingungen in Konstanz und
Ihrem Stadstteil bei.

Damit wir moglichst aussagekréaftige Ergebnisse erhalten, ist es wichtig, dass Sie als
angeschriebene Person den Fragebogen persdnlich ausfullen.

Der erste Teil des Fragebogens enthalt Fragen zum freiwilligen Engagement und Ehrenamt,
daran schlieBen sich ein paar Fragen zu lhrem personlichen Netzwerk an. Im dritten Teil
werden Sie nach lhrer Bewertung des Lebens und der Angebote in der Stadt Konstanz
befragt. Im vierten Teil bitten wir Sie nhoch um ein paar statistische Angaben zu lhrer Person.
Und am Ende kdnnen Sie noch angeben, ob Sie an der Verlosung teilnehmen mdchten.

Die Fragen kénnen Sie in etwa 20 Minuten beantworten, indem Sie

0 in Kastchen ein [XI machen

0 inFeldermit __ Zahlen eintragen, z.B.1975

o in Felder mit .......... Stichworter eintragen, z.B Angestellter
Sie erleichtern uns die Arbeit sehr, wenn Sie lhre Angaben gut lesbar eintragen. Bitte ver-
stehen Sie alle Formulierungen als geschlechtsneutral.

Bitte senden Sie uns den ausgeflllten Fragebogen im beigefligten Freiumschlag mdglichst
bis zum 07. August zurick. Unter den Teilnehmern und Teilnehmerinnen der Befragung
verlosen wir zahlreiche Eintrittskarten und Gutscheine (siehe letzte Seite)!

Um den Eingang des Fragebogens festhalten zu kénnen wird ein Code verwendet. Dieser ist
auf das Deckblatt des Fragebogens aufgedruckt. So vermeiden wir, dass Sie erneut
angeschrieben werden. lhre Angaben werden selbstverstéandlich anonymisiert und
unterliegen dem Datenschutz. Die Teilnahme an der Befragung ist freiwillig!

Bei Fragen kdnnen Sie mit uns gerne an Werktagen Kontakt aufnehmen:

Telefon (0 75 31) 900 283
Fax (0 7531) 900 12 283
E-Mail buergerbefragung@stadt.konstanz.de

Vielen Dank fur lhre Unterstiitzung!

Mit besten Gruf3en
Team Birgerbefragung
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Biurgerschaftliches Engagement und Ehrenamt

Zu Beginn der Befragung bitten wir Sie uns zu sagen, ob Sie generell in den
aufgeflihrten Vereinen, Initiativen, Gruppen, Parteien oder Projekten Mitglied sind.

Sind Sie Mitglied im...

Bereich Sport und Bewegung
z.B. in einem Sportverein oder in einer Bewegungsgruppe?

Bereich Kultur und Musik
z.B. einer Theater- oder Musikgruppe, einem Gesangsverein, einer
kulturellen Vereinigung oder einem Forderkreis?

Bereich Freizeit und Geselligkeit
z.B. in einem Verein, einer Jugendgruppe oder einem Seniorenclub?

sozialen Bereich
z.B. in einem Wohlfahrtsverband oder einer anderen Hilfsorganisation, in
der Nachbarschaftshilfe oder einer Selbsthilfegruppe?

Gesundheitsbereich
z.B. als Helfer in der Krankenpflege oder bei Besuchsdiensten, in einem
Verband oder einer Selbsthilfegruppe?

Bereich Umwelt, Naturschutz oder Tierschutz
z.B. in einem entsprechenden Verband oder Projekt?

Bereich Politik und politische Interessenvertretung
z.B. in einer Partei, im Gemeinderat oder Stadtrat, in politischen Initiativen
oder Solidaritatsprojekten?

Bereich der beruflichen Interessenvertretung aul3erhalb des Betriebes
z.B. in einer Gewerkschaft, einer Arbeitsloseninitiative?

Bereich sonstiger birgerschaftlicher Aktivitat an Ihrem Wohnort
z.B. in Burgerinitiativen oder Arbeitskreisen zur Orts und
Verkehrsentwicklung, aber auch Birgerclubs und sonstiges, das bisher
nicht genannt wurde?

Ja

O

Nein

O

O
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Unabhéngig von einer Mitgliedschaft geht es nun darum, ob Sie in einem oder

mehreren der aufgefiihrten Bereiche aktiv sind.
Bitte sagen Sie uns, sind Sie aktiv...

im Bereich Sport und Bewegung?

im Bereich Kultur und Musik?

im Bereich Freizeit und Geselligkeit?
im sozialen Bereich?

im Gesundheitsbereich?
im Bereich Umwelt, Naturschutz oder Tierschutz?
im Bereich Politik und politische Interessenvertretung?

im Bereich der beruflichen Interessenvertretung aulRerhalb des
Betriebes ?

im Bereich sonstiger burgerschaftlicher Aktivitat an Ihrem Wohnort?

im Bereich Schule oder Kindergarten

z.B. in der Elternvertretung, der Schulervertretung oder einem Forderkreis?
in der auRerschulischen Jugendarbeit oder der Bildungsarbeit fur
Erwachsene

z.B. Kinder- oder Jugendgruppen betreuen oder Bildungsveranstaltungen
durchfihren?

in kirchlichen oder religiosen Bereich

z.B. in Kirchengemeinden, kirchlichen Organisationen, religiose
Gemeinschaften?

im Bereich der Justiz und der Kriminalitatsprobleme
z.B. als Schoffe oder Ehrenrichter, in der Betreuung von Straftétigen oder
Verbrechensopfern?

im Unfall- oder Rettungsdienst oder in der freiwilligen Feuerwehr?

o oo o oo o

d

Nein

o oo o o

O

-2 Wenn in keinem Bereich aktiv, dann weiter mit Frage 4 (Seite 8)
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2.1

Uns interessiert nun, ob Sie in den Bereichen, in denen Sie aktiv sind, auch
ehrenamtliche Tatigkeiten ausiiben, gemeint ist die aktive Mitarbeit, die verbindliche

Ubernahme von Aufgaben und Funktionen.
In welchen Bereichen sind Sie derzeit ehrenamtlich tatig?

Ja, ohne
Aufwandsent-
schadigung

im Bereich Sport und Bewegung 0

z.B. als Vorstand, Ubungsleiter, Schiedsrichter?

im Bereich Kultur und Musik ]

z.B. als Chorleiter, Vorstand?

im Bereich Freizeit, Geselligkeit O

z.B. Funktion in einer Fasnachtszunft?

im sozialen Bereich

z.B. als AnleiterIn in der Pflege oder bei sozial- ]
karitativen Diensten, Funktion in der Bewahrungshilfe,
Integrations- oder Seniorenarbeit?

im Gesundheitsbereich

z.B. als Koordinator in der Krankenpflege oder bei 0O
Besuchsdiensten, in einem Verband oder einer
Selbsthilfegruppe?

im Bereich Umwelt, Naturschutz oder Tierschutz
z.B. als Mitarbeiter in einem entsprechenden Verband O
oder Projekt?

im Bereich Politik und politische Interessenvertretung
z.B. im Parteivorstand, im Gemeinderat oder Stadtrat,

in politischen Initiativen als Arbeitskreisleiter oder in
einer Funktion in Solidaritatsprojekten fur
Menschenrechte, Frieden oder 3. Welt?

im Bereich der beruflichen Interessenvertretung

auflerhalb des Betriebes ]
z.B. in einer Gewerkschaft, einem Berufsverband, einer
Arbeitsloseninitiative?

im Bereich sonstiger buirgerschaftlicher Aktivitat an O
Ihrem Wohnort?

im Bereich Schule oder Kindergarten, ]
z.B. im Elternbeirat?

in der auRerschulischen Jugendarbeit oder der
Bildungsarbeit fir Erwachsene O
z.B. Kinder- oder Jugendgruppen betreuen oder
Bildungsveranstaltungen durchfiihren?

im kirchlichen oder religidsen Bereich,
z.B. in der Seelensorge, Glaubensverkindungen, U
Arbeit in Gremien?

Ja, mit
Aufwandsent-
schadigung

O

OJ

Nein

O
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Ja, ohne AE Ja, mit AE Nein

im Bereich der Justiz und der Kriminalitatsprobleme
z.B. als Schoffe oder Ehrenrichter, in der Betreuung O O O
von Strafféalligen oder Verbrechensopfern?

im Unfall- oder Rettungsdienst oder in der

freiwilligen Feuerwehr [ [ [
z.B. als Ausbildungsleiter bei der Feuerwehr, THW,

DRK, Malteser, DLRG?

-2 Wenn kein Ehrenamt mit Aufwandsentschadigung, dann weiter mit Frage 2.3
-2 Wenn in keinem Bereich ehrenamtlich tatig, dann weiter mit Frage 3.1 (Seite 7)

2.2 Wie hoch war lhre finanzielle Aufwandsentschadigung fur Ihr enrenamtliches
Engagement im vergangenen Jahr insgesamt?

Im letzten Jahr habe ich insgesamt eine finanzielle Aufwandsentschadigung in Hohe von
etwa Euro erhalten. (Bitte in Zahlen angeben!)

2.3 Was wiurden Sie sagen: Fir welche der oben genannten ehrenamtlichen Tatigkeiten,
die Sie austiben, wenden Sie am meisten Zeit auf?

(Nur wenn in mehreren Bereichen ehrenamtlich tatig.)

O

OO0o0O0oooooOooo0odao

Im Bereich Sport und Bewegung.

Im Bereich Kultur und Musik.

Im Bereich Freizeit und Geselligkeit.

Im sozialen Bereich.

Im Gesundheitsbereich.

Im Bereich Umwelt, Naturschutz oder Tierschutz.

Im Bereich Politik und politische Interessenvertretung.

Im Bereich der beruflichen Interessenvertretung auf3erhalb des Betriebes.
Im Bereich sonstiger birgerschaftlicher Aktivitat an Ihrem Wohnort.

Im Bereich Schule oder Kindergarten.

In der auBBerschulischen Jugendarbeit oder der Bildungsarbeit fiir Erwachsene.
Im kirchlichen oder religidsen Bereich.

Im Bereich der Justiz und der Kriminalitatsprobleme.

Im Unfall- oder Rettungsdienst oder in der freiwilligen Feuerwehr.

2.4 Einmal alles zusammengenommen: Wie viel Zeit wenden Sie fir Ihr gesamtes
ehrenamtliches Engagement im Durchschnitt pro Woche etwa auf?

O

O 0000

Bis unter 2 Stunden pro Woche.
2 bis 5 Stunden pro Woche.

5 bis 10 Stunden pro Woche.

10 bis 15 Stunden pro Woche.

15 und mehr Stunden pro Woche.

Nicht zu sagen, ist keine regelméafige Tatigkeit.
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2.5 Waren Sie bereit und in der Lage, Ihr ehrenamtliches Engagement noch auszuweiten
und weitere Aufgaben zu Gibernehmen?

O Ja. - weiter mit Frage 2.7

0 Nein.

[0 Kann man nicht sagen / kommt darauf an. - weiter mit Frage 2.7

2.6 Aus welchen Grinden sind Sie nicht in der Lage Ihr ehrenamtliches Engagement
noch auszuweiten?

(Bitte alles Zutreffende ankreuzen!)

0 Ich bin zu wenig tber Mdglichkeiten informiert.
Berufliche Griinde (nur flr Berufstatige).
Schule, Ausbildung, Studium.

Familiare Grinde.
Gesundheitliche Griinde.

Zu hoher zeitlicher Aufwand.
Engagement wird nicht anerkannt.

Zu hohe Anforderungen.

O ooooonodao

0] 0151110 =TT 1T A=

2.7 Welche Erwartungen verbinden Sie mit Ihren ehrenamtlichen Tatigkeiten?
Wie wichtig ist Ihnen, dass...

vollig sehr
unwichtig wichtig

1 2 3 4 5
Sie damit etwas fir das Gemeinwohl tun kénnen. O O o O O
Sie damit anderen Menschen helfen kénnen. 0 o o O d
Sie damit eigene Interessen vertreten. O 0o o oo
Sie dflmit eigene Probleme selbst in die Hand nehmen OO0 0 00
und I6sen kdénnen.
Ihnen die Tatigkeit Spafld macht. oo o dd
Sie dadu_rch m.it Menschen zusammen kommen, die lThnen OO0 0 00
sympathisch sind.
Sie eigene Kenntnisse und Erfahrungen erweitern kénnen. oo o dd
Ihnen die Téatigkeit auch fur lhre beruflichen Mdéglichkeiten OO0 0 00

etwas nutzt.

Sie dadurch mit Menschen mit gleichen Interessen
zusammenkommen.

d
O
O
O
O

Sie eigene Verantwortung und
Entscheidungsmaoglichkeiten haben.

Sie fur Ihre Tatigkeit auch Anerkennung finden. oo o dd

O
O
O
O
O
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2.8 Seit wie vielen Jahren engagieren Sie sich bereits ehrenamtlich?

O

Unter 1 Jahr.

Jahre. (Bitte in Zahlen angeben!)

2.9 Wo kam fiur Sie damals der Anstol her, sich ehrenamtlich zu engagieren?

Der Anstof3 kam...
(Bitte alles Zutreffende ankreuzen!)

O

O0Ooo0o0oood

von leitenden Personen aus der Gruppe oder Organisation, in der Sie tatig sind.

von Freunden und Bekannten, die dort schon aktiv waren.

von Mitgliedern Ihrer Familie, die dort schon aktiv waren.

von einer Informations- und Kontaktstelle.

von Hinweisen aus der Presse, dem Rundfunk oder dem Fernsehen.

von Informationen im Internet.

von eigenen Erlebnissen oder Erfahrungen, die Sie dazu bewegten, aktiv zu werden.

SONSHYES, UNGA ZWAK......utiiiiieeieeeeiiei e e e e e et s e e e e e e e e e et s e e e e e e e e aataa e e e e e e e eeannennaaeees

2.10 Wie gut lassen sich die zeitlichen Anforderungen aus Beruf und Familie mit lhrer
ehrenamtlichen Tatigkeit in Einklang bringen?

sehr gut ziemlich gut teils, teils ziemlich schlecht sehr schlecht

0 0 (Il 0 0

-2 weiter mit Frage 4 (Seite 8)

3.1 Aus welchen Griinden sind Sie zur Zeit nicht ehrenamtlich tatig?
(Bitte alles Zutreffende ankreuzen!)

OJ

O o0o0ooo0ooodgao

Ich bin zu wenig tUber Moglichkeiten informiert.
Berufliche Grinde (nur fir Berufstatige).
Schule, Ausbildung, Studium.

Familiare Grinde.

Gesundheitliche Grunde.

Zu hoher zeitlicher Aufwand.

Engagement wird nicht anerkannt.

Zu hohe Anforderungen.

Y01 0151 1T =TS TN o 4 =

Kein Interesse an ehrenamtlicher Tatigkeit. -2 weiter mit Frage 4 (Seite 8)
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3.2 Waren Sie heute oder zuklinftig interessiert, eine ehrenamtliche Tatigkeit bzw.

Funktion auszuiiben, gemeint ist die aktive Mitarbeit, die verbindliche Ubernahme
von Aufgaben und Funktionen?

0 Ja.

01 Vielleicht, kommt darauf an.

L1 Nein.

L1 Weil3 nicht, habe noch nicht dariiber nachgedacht.

In vielen Stadten und Kreisen werden zentrale Informations- und Kontaktstellen fur
Burger und Birgerinnen eingerichtet, die nach einer Mdglichkeit fir ehrenamtliches
Engagement suchen (z.B. Freiwilligenagenturen, Selbsthilfekontaktstellen und
Seniorenbiros). Haben Sie generell davon schon einmal gehort?

O Ja.
] Nein.

4.1 Welche der folgenden Informations- oder Kontaktméglichkeiten in Konstanz kennen

Sie, an die Sie sich wenden kénnen, um sich ehrenamtlich zu engagieren?

Ja, Nein,
kenne kenne
ich ich nicht
Tatenbdrse: Informations- und Vermittlungsstelle fur freiwilliges
. . " O O
Engagement (im Foyer des Blrgerbiros).
Internetauftritt der Tatenbérse. Il ]
Alternativer Stellenanzeiger fur ehrenamtliches Engagement in Konstanz. 0 [
Messe des birgerschaftlichen Engagements (Markt der Méglichkeiten). U U
Projektgruppen des Stadtmarketings (zum Beispiel Beleuchtung, Griin in 0 O
Konstanz, Oldtimer, Mittelalter).
Fachstelle fur burgerschaftliches Engagement und Selbsthilfe im o =
Landkreis Konstanz (im Landratsamt).
Initiative ,Kommt Zeit, kommt Tat* (im Kath. Bildungswerk). O ]

- Wenn keine Stelle bekannt ist, dann weiter mit Erage 4.3 (Seite 9)

4.2

Haben Sie selbst schon einmal Kontakt mit einer dieser Konstanzer Informations-
und Kontaktstellen gehabt?

O Ja.
O Nein.
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4.3 Was sollte die Stadt Konstanz noch zusatzlich tun, um ehrenamtliche Téatigkeiten der
Birgerinnen und Burger weiter zu unterstitzen?

(Bitte alles Zutreffende ankreuzen!)
L1 Vernetzung organisieren / Kontakte herstellen.
Schulungen / Beratungen anbieten.

Stadtinterner Ansprechpartner (z.B. zentrale Koordinierungsstelle birgerschatftliches
Engagement).

Vielfaltige Formen von Anerkennung aussprechen (Ehrungen).
Begleitung durch Fachleute.

Verstéarkte finanzielle Unterstitzung.

Weitere Raumlichkeiten zur Verfigung stellen.

Verstarkte Offentlichkeitsarbeit.

0] 0153 110 [T TN o 4= | P

O0O0o0ooooog o o

Nichts, es passt so wie es ist.

Netzwerke

Es folgen nun einige Fragen zu all denjenigen Menschen, die mit Ihnen bekannt sind.

Damit meinen wir alle Leute in Konstanz und dartber hinaus, die Sie gri3en und kurz
ansprechen wirden, wenn Sie lhnen etwa beim Einkaufen begegnen (Freunde,
Bekannte, Verwandte, Kollegen).

Einige der Fragen erscheinen vielleicht etwas ungewdhnlich, Sie helfen uns aber sehr
dabei, die sozialen Netzwerke besser zu verstehen.

Bitte beantworten Sie die Fragen so gut Sie kbnnen. Benutzen Sie hierfur die
folgenden Antwortkategorien: 0, 1, 2-5, 6-10 und mehr als 10.

5.1 Wie viele Leute kennen Sie...
mehr  weild

0 1 2-5 6-10 als10 nicht
.. mit Schweizer Staatsburgerschaft? (I U O O Il O
.. mit tlrkischem Migrationshintergrund? (] ] [ U ] [l
.. mit italienischem Migrationshintergrund? ([ [ L] L] Cd Il
.. die in Kreuzlingen wohnen? (] (] O O (| O

5.2 Wie viele Leute kennen Sie, von denen Sie wissen, dass sie...
mehr  weild

0 1 2-5 6-10 als10 nicht
.. regelmaRig in die Kirche gehen / an
Gottesdiensten teilnehmen? = - - - - -
.. Mitglieder eines Sportvereins sind? [ L U L ] O
.. Mitglieder eines Fasnachtvereins sind? (I O O O O |
.. Mitglieder einer politischen Partei sind? (] O O O O |
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5.3 Wie viele Ihrer Bekannten sind...

mehr  weilR

0 1 2-5 6-10 als10 nicht
.. Anwalt / Anwaltin? O O O O O O
.. Friseur / Friseuse? O O O O O O
.. Sozialarbeiter / Sozialarbeiterin? O O | Ol O O
.. Reinigungskraft? (] O O O (| O
.. Polizeibeamter / Polizeibeamtin? O O | ] O O
.. Professor / Professorin? O O O ] O O
.. Kinderbetreuer / Kinderbetreuerin? O [l | Ol O O
.. Elektroingenieur / Elektroingenieurin? (] (] O O O O
.. Automechaniker / Automechanikerin? O O O Ol O O
.. Arzt / Arztin? O O O O O O
.. Student / Studentin? O O O O O O

5.4 Wie viele Ihrer Bekannten haben ...

mehr  weil3

0 1 2-5 6-10 als10 nicht
.. sich im vergangenen Jahr selbststéndig N ] O n N 0

gemacht?

.. im vergangenen Jahr geheiratet? L L U U ] O
.. im vergangenen Jahr ein Kind bekommen? (I (] | O O O

5.5 Wo lebt der Uberwiegende Teil Ihres Bekanntenkreises?
In der Stadt Konstanz.

In der Stadt Konstanz und an anderen Orten.

OO o0

Nur an anderen Orten.

In der Stadt Konstanz sowie der ndheren Umgebung.
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Lebenszufriedenheit

Nun interessiert uns Ihre aktuelle Zufriedenheit mit verschiedenen Lebensbereichen in
Konstanz. Bitte antworten Sie auch, wenn Sie diese Fragen bereits in einer friheren
Befragung beantwortet haben. Sie helfen uns damit, Veranderungen festzustellen.

6. Wie zufrieden sind Sie personlich, in der Stadt Konstanz zu leben?

voZIIulerrilgdge?]nz eher zufrieden teils, teils it?rri;ij%w zgl?frrirgggrtl weild nicht
O O O O O (I
7. Wie beurteilen Sie — alles in allem — die Lebensqualitat in Konstanz?
Die Lebensqualitat in Konstanz ...
Ll ist sehr gut.
] ist iberwiegend gut.
(I hat geringe Méngel.
([l musste verbessert werden.
O musste stark verbessert werden, hinSiChtliCh:...........ccoouiiiiiiii e
8. Wie ist Ihre Meinung zu folgenden AuRerungen?
Konstanz ist...
trifft voll trifft eher trifft eher  trifft gar weild
undzganz zu nicht zu nicht zu nicht
eine attraktive Einkaufsstadt. 0 | Ll (Il Cd
eine Touristenstadt. O O ([ ([ ([
eine familienfreundliche Stadt. O O ] Il ]
eine multikulturelle Stadt. U U [ ([l ([l
eine seniorenfreundliche Stadt. O O (I O O
eine Sportstadt. O O (] O O
eine Stadt mit guten Zukunftsaussichten. U ] Ll ] ]
eine Stadt mit viel Grun. U U [ ([l ([l
eine Stadt mit viel Kultur. O ] ] Il Il
eine Wissenschaftsstadt. U [ ] ] ]
eine Studentenstadt. 0 L] Ll (Il (Il
eine verkehrsreiche Stadt. O O ([ O O
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9. Wie zufrieden sind Sie mit folgenden Lebensbereichen und Angeboten hier in

Konstanz?

voll und eher . . e'her gar nicht weild
zu?r?gc?en zufrieden teils, teils zu?rliceréten zufrieden nicht
Arbeits- u. Verdienstmaoglichkeiten 0 [ Ll ] ] ]
Einkaufsmdglichkeiten U U [ U O O
Wohnungsangebot | O (I | O O
Offentlicher Nahverkehr O O O O O O
Offentliche Verkehrsanbindung o o [ o O 0
(Fernverkehr)
Regelung des Autoverkehrs 0 O (] O O O
Parkmdglichkeiten in der Innenstadt 0 [ Ll ] ] ]
Fahrradabstellmdglichkeiten in der 0 O 0 0 0 0
Innenstadt
Radwege ] [ Ll ] ] ]
Integration auslandischer Mitblrger | U [ U O O
Gestaltung und Attraktivitat der 0 O . 0 O 0
Innenstadt
Of_fer_wthc_h_t_a Sicherheit / Schutz vor o = O o O 0
Kriminalitat
Umweltsituation (Luft, Wasser, Natur) 0 O (I O O (]
Abfallbeseitigung / Miillabfuhr 0 [ ] [ O ]
Sauberkeit in 6ffentlichen Straf3en und o o [ o O 0
Anlagen
10.1 In immer mehr Stadten werden 6ffentliche Fahrradverleihsysteme, so genannte

"CallBikes", mit im gesamten Stadtraum verteilten Stationen eingerichtet. Auch in
Konstanz ist ein solches System angedacht. Besitzer eines Studi-, Umwelt- oder
Jobtickets kdnnen diese Leistung verginstigt in Anspruch nehmen. Wiirden Sie von
so einem Fahrradverleihsystem Gebrauch machen?

O Ja.
| Nein.
Ol Weild ich nicht.

- weiter mit Frage 11 (Seite 13)

10.2

Fahrradverleihsystems entscheiden?
] Jahrespauschale (99€/ Jahr, vergunstigt 25€/ Jahr).

Fur welches Tarifsystem wirden Sie sich bei der Nutzung eines

Minutentarif (8 Cent/ Minute, verglnstigt 6 Cent/ Minute, max. aber 9 €/ Tag).

O
Il Fur keines der genannten Tarifsysteme.
O

Weil ich nicht.
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11. Inwieweit treffen folgende Eigenschaften auf die Konstanzer Stadtverwaltung zu?

birgerfreundlich O O O O O O
kundenorientiert U U [ [ O O
sparsam L] L] L] L] ] ]
ubersichtlich O O O O O O
flexibel O O O O O O
sachkundig U U U U O O
zuverlassig O O O O O O
schnell O 0 ] ] O O

12. Flr wie wichtig halten Sie folgende Themen in der Konstanzer Stadtentwicklung?
eher

§ehr_ e;her_ nicht gar niqht vv_eiB
wichtig wichtig wichtig wichtig nicht
Vereinbarkeit von Beruf und Familie. O O O O O
Verringerung der Arbeitslosigkeit. ] [ [ ] ]
Einkaufsmaoglichkeit im Wohngebiet. 0 L] L] ] ]
Integration auslandischer Mitburger. 0 O O O O
Angebote zur Weiterbildung. O O O O O
Bereitstellung von Wohnungen. [ [ [ ] ]
Schulbausanierung. O O O O O
Bau eines Konzert- und Kongresshauses. 0 O O O O
Ausbau des offentlichen Personennahverkehrs. U U [ O ]
Ausbau des Fahrradwegnetzes. U U U O O
Xer;rgglsés(;ralj?t?ng?s Verkehrsflusses / der O O O 0 0
Parkmdglichkeiten in der Innenstadt. U U U O O
Verringerung der Larmbelastigung allgemein. O O O O O
Sgifeltjslgiléig?n\:i%?ltzﬂzg?]-fgpgenioren. - - - - -
Senkung der Luftverschmutzung / Feinstaub. 0 L] L] ] ]
Ausbau der Birgerbeteiligung. O O O [ [
E:Prgir;]l;rl}?é?er Sicherheit / Verringerung der n n n ] ]
Verbesserung des Stadtbildes / Sauberkeit. O O O O O
Forderung von Forschung und Wissenschatft. 0 O O O O
Kontakt zu den Partnerstadten. 0 0 [ 0 [

13. Wie stark fuhlen Sie sich Inrem Wohnort und der Umgebung verbunden?
sehr stark stark etwas kaum eigentlich gar nicht

0 O (| O (|
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Fur die Statistik

Damit wir Ihre Antworten sinnvoll auswerten kdnnen, bendtigen wir noch einige

statistische Angaben zu Ihrer Person und zu lhrem Haushalt.

14. In welchem Stadtteil wohnen Sie derzeit?
(Bitte beachten Sie den Stadtplan.)
/\) " Dettingen . Dlngelsdoﬁ%': ;:\Egl“‘l\\‘g\’
ﬁ:ﬂﬁﬁusen 1;5?'?%:‘-‘ A
| N vy LavEa
L
LA
PN
0 Allmannsdorf [0 Firstenberg [l Petershausen West
0 Altstadt [0 Industriegebiet [0 Petershausen Ost
L1 Dettingen L1 Konigsbau ] Staad
[0 Dingelsdorf 0 Litzelstetten 0  Wallhausen
L Egg 0 Paradies 0 Wollmatingen
15. Seit wann leben Sie in Konstanz?

(Bitte geben Sie das Jahr vierstellig an.)
] Seitdem Jahr:

O Schon immer / von Geburt an.
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16.

Sind Sie...
O Mannlich
O Weiblich

17.

In welchem Jahr sind Sie geboren?
(Bitte geben Sie das Jahr vierstellig an.)

Im Jahr:

18.

Welcher Konfession oder Religionsgemeinschaft gehdren Sie an?
Sie sind...

romisch-katholisch.

evangelisch.

moslemischen Glaubens.
Atheist.

O00o0ooaon

Angehdriger einer anderen christlichen Religionsgemeinschaft.

19.

Welche Staatsangehorigkeit haben Sie?
O Deutsch, seit Geburt.
O Deutsch durch Einbilrgerung.

O PN L0 (=T (ST U] 0T AT = | T

20.

Was trifft auf Sie zu?
trifft zu
Ich bin in Deutschland geboren. Cd

Meine Mutter ist in Deutschland geboren. ([

Mein Vater ist in Deutschland geboren. Il

trifft nicht zu
[l

O
O

21.

Ihr Familienstand...
Ll Ledig.
Verheiratet.
Verheiratet, aber getrennt lebend.

Geschieden.

O 000

Verwitwet.
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22.  Welchen héchsten Ausbildungsabschluss haben Sie?
] Bin derzeit noch Schiiler/in.
Ohne Schulabschluss.
Volks-, Hauptschulabschluss.
Mittlere Reife, Realschulabschluss (Fachschulreife).
Berufsschulabschluss / Lehre.
Meister, Techniker u. &a.
Abitur, Fachhochschulreife, Fachoberschule.
(Fach-)Hochschulabschluss.

Promotion, Habilitation.

OoO0o0o0o0o0oood

Anderer Abschluss.

23. Welche Beschéftigung trifft derzeit Uberwiegend auf Sie zu?
Ll Vollzeit erwerbstatig (mind. 35h / Woche).

Teilzeit erwerbstatig (15h bis unter 35h / Woche).

Geringfligig erwerbstatig (weniger als 15h / Woche).

Elternzeit, Mutterschutz.

Auszubildende/r.

Schuler/in, Student/in.

Zivildienst, Wehrdienst.

Arbeitslos.

Hausfrau, Hausmann.

Rentner/in, Pensionar.

N B [ O

Sonstiges.
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24.

Welche Partei haben Sie bei der letzten Europawahl 2009 gewahlt?

O

Keine / Habe nicht gewahlt.

Christlich Demokratische Union Deutschlands (CDU)
Sozialdemokratische Partei Deutschlands (SPD)
BUNDNIS 90 / DIE GRUNEN (GRUNE)

Freie Demokratische Partei (FDP)

DIE LINKE (DIE LINKE)

Familien-Partei Deutschlands (FAMILIE)

Partei Bibeltreuer Christen (PBC)
Christlich-Soziale Union in Bayern e.V. (CSU)

Ab jetzt...Bundnis fur Deutschland, fir Demokratie durch Volksabstimmung
(Volksabstimmung)

Okologisch-Demokratische Partei (6dp)

CHRISTLICHE MITTE - Fir ein Deutschland nach GOTTES Geboten (CM)
Aufbruch fiir Burgerrechte, Freiheit und Gesundheit (AUFBRUCH)
Deutsche Kommunistische Partei (DKP)

Partei fir Soziale Gleichheit, Sektion der Vierten Internationale (PSG)
Birgerrechtsbewegung Solidaritat (BiiSo)

50Plus Das Generationen-Biindnis (50Plus)

AUF - Partei fiir Arbeit, Umwelt und Familie Zusatzbezeichnung: Christen fir
Deutschland (AUF)

Bayernpartei (BP)

DEUTSCHE VOLKSUNION (DVU)

DIE GRAUEN — Generationspartei (DIE GRAUEN)

Die Violetten Zusatzbezeichnung: fir spirituelle Politik (DIE VIOLETTEN)
Europa - Demokratie — Esperanto (EDE)

Feministische Partei DIE FRAUEN (DIE FRAUEN)

Freie Burger-Initiative (FBI)

FUR VOLKSENTSCHEIDE (Wahlergemeinschaft) Kennwort: Gerechtigkeit braucht
Birgerrechte - Wir danken fur Ihr Vertrauen!

FW FREIE WAHLER (FW FREIE WAHLER)
Newropeans

Piratenpartei Deutschland (PIRATEN)
Rentnerinnen und Rentner Partei (RRP)
Rentner-Partei-Deutschland (RENTNER)

Oooo0oo0 o oo O obobouobooo o oooooooao

25.

Wie viele Personen, Sie selbst nicht mitgezahlt, leben standig in Ihrem Haushalt?
(Bei Wohngemeinschaften, geben Sie bitte die Anzahl der Mitbewohner an)

Anzahl der Personen ab 16 Jahren und alter:

Anzahl der Personen unter 16 Jahren:

[ Ich lebe allein. =2 weiter mit Frage 28 (Seite 19)
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26. Was trifft auf die Personen ab 16 Jahren und &lter zu?

(Bitte geben Sie es getrennt fur jede Person an; beginnend mit der &ltesten Person, und dann dem Alter nach,
die jingste Person zuletzt)

Person
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

(Verwandtschafts-) Beziehung zu lhnen

Partner O O O O O O O | O O
Kind O O O O O O O d O O
Elternteil O O O O O O O O O [l
Geschwister O O U O O O O O O O
Sonstiger Verwandter O Ol Ol [ [l [l O O O [l
WG-Bewohner O O U O O O O O O O
Sonstige Person O Ul Ul [ O O O O O [l
Geburtsjahr

(Bitte geben Sie das Geburtsjahr

vierstellig an.)

Héchster Ausbildungsabschluss

derzeit noch Schler/in U O O O O O O O O ]
ohne Schulabschluss O O L U U U O O O O
Volks-, Hauptschulab. O Ul Ul [ O O O O O [l
l(\I/I:i;[it(I:ehrSecE:Jslirfeei,f ;ealschulabschl. 0 0 0 N O O 0 0 0 0
Berufsschulabschl., Lehre O O O O O O O O O O
Meister, Techniker u.&. O O O O O O O O O O
Fachoberschule 0 8 8§ ©o ©0 © © O C
(Fach-)Hochschule O ] ] O O O O O O O
Promotion, Habilitation O O O O O O O O 1 ]
anderer Abschluss O O U O O O O O O O
Derzeitige Beschéftigung

Vollzeit erwerbstétig O O O O O O O O O O
Teilzeit erwerbstatig O O O O (] (] O O O O
Geringfligig beschaftigt O O O O O O O O O O
Elternzeit, Mutterschutz O O O O (] (] O O O O
Wehrdienst, Zivildienst O O O O O O O O 1 [l
Auszubildende/r O U U O O O O O O O
Hauptschiler O Ol Ol [ [ [ O O O O
Realschiler O U U O O O O O O O
Gymnasiast O Ol Ol [ [l [l O O O [l
Student O d d O O O O O O O
Hausfrau, Hausmann U O O O O O O O O O
Rentner, Pensionér U L L U U U 4 U U U
Arbeitslos U O O O O O O O O ]
Sonstiges O O O 0 0 0 O U U 0
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27. Was trifft auf die Personen unter 16 Jahren zu?

(Bitte geben Sie es getrennt fir jede Person an; beginnend mit der altesten Person, und
dann dem Alter nach, die jingste Person zuletzt.)

(Verwandtschafts-) Beziehung zu Ihnen

Kind

Geschwister
Sonstiger Verwandter
WG-Bewohner
Sonstige Person
Geburtsjahr

(Bitte geben Sie das Geburtsjahr
vierstellig an.)

Besuchte Schule

noch nicht im schulpflichtigen Alter
Grundschule

Hauptschule

Realschule

Gymnasium

Sonstige Schule

1

O O0Oo0ooad

Oo0Oo0oo0oo-gao

2

O o0oood

O ooodgao

O oOoooad

OoOooodgao

Person
4

O o0o0ooao

O000o0gao

O o0oood

O ooodgao

Mehr als 5

O o0o0ooao

O000o0gao

28. Wie hoch ist das gesamte Nettoeinkommen des Haushaltes, in dem Sie leben,

insgesamt pro Monat?

(Lohn, Gehalt, Rente, Kindergeld oder andere Einkiinfte nach Abzug der Steuern und
Sozialversicherung. Falls Sie das Einkommen nicht genau kennen, schatzen Sie bitte den

monatlichen Betrag.)

Das monatliche Einkommen betragt etwa

(WG-Bewohner geben bitte nur ihr eigenes Einkommen an.)

Euro.
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Verlosunq

Sie sind nun am Ende unseres Fragebogens angelangt — vielen Dank fur lhre
Unterstitzung!

Als Dankeschon verlosen wir unter alle Teilnehmern und Teilnehmerinnen Theater-
und Konzertkarten, Thermegutscheine und eine Sonderfihrung durch die Ausstel-
lung ,Sommer 1939“.

Dartber hinaus kdnnen Sie auf Wunsch einen Ergebnisbericht der Blrgerbefragung
2009 kostenfrei erhalten.

JA, ich mdchte an der Verlosung teilnehmen.

NEIN, ich mochte nicht an dieser Verlosung teilnehmen.

0 JA, ich mdchte einen Ergebnisbericht der Birgerbefragung kostenfrei zugesendet
bekommen.

Bei einer Teilnahme an der Verlosung oder wenn Sie einen Ergebnisbericht
bekommen mochten, benoétigen wir Ihre Adresse. Diese Angaben werden nur zu
diesem Zweck verwendet und unterliegen den Vorschriften zum Datenschutz.

Name, Vorname

Sy (=T KT = U L= 101 10 8T

Postleitzahl Konstanz

Bitte den Fragebogen im beigefligten Freiumschlag per Post zuriicksenden
oder in einem der Verwaltungsgebaude der Stadt abgeben bzw. einwerfen.





